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Wprowadzenie

Gmina stanowi wspoOl note samorzgdowag utwor zc
zami eszkujacych okr es| omtewvy # énio y8t moarca U990r. W $Sw
o samorzqdzie gminnym (t.j. Dz. U. 2023 poz. 40)dak r esu dzi at ani a gminy

sprawy publiczne o znaczeniu | okalnym, nieza
Do | e] zadan wltasnych nalezy zaspokajanie zb
m.in. tadu przesnirerenmlkagmqgs giosmiodaad&khrony Sr
gospodar ki wodnej , infrastruktury drogowej ,
transportu zbiorowego, zieleni gminnej, budownictwa mieszkaniowego, targowisk i hal

targowych oraz unieszkodliwiana odp ad o0 w. Reali zacja dziatan
ponoszenia naktadédw, zwy kl e dos ¢ znacznych

technicznej oraz transportowe;j.

W sferze obowigzkoéw gminy znajduje sie rowni
i dostrzegal nych na <co dzien, j ednak rowni
samorzgdowej . Sg to zadani a uzytecznos$ci p
wspierania rodziny, polityki prorodzinnej, ochrony zdrowia, edukacji publicznej,
bezpi evazeinstpor zagdku publicznego, wspot pracy
[ l okal ny mi spotecznos$ci ami, Kul tury i kult
i upowszechniania i dbbzejl sdmor wgdowe js.en3g eonad
wymagg konkr et ny-eohs 6dbd bii orrocdozw n kt 6re beda checi
skorzystac¢ ze $Swiadczonych przez gmine ustug
pojecia |l okal nej polityki spoteczmieg¢r, zaj g wa e
poprawy standardow zycia wszyst k Padegaomainies z k an
tyl ko na dziatltanonah kemppersbagggnych zmni e ]
deficyty w zakresi e zaspok-ea enegzedepvszystkime b | ud
nadzi achapr aeychvay fstcgapi eni e sytuacij.i probl emow
i szerszych zbiorowos$ci

Tak rozumiany obszar aktywnos$ci wpi suje sie
kt 6r a dagzy do zawewbdi ant @ tpkahkhem warunk?od
zdr owego, produktywnego [ satysfakcjonuj agc
probl emébw spotecznych jest zatem narzedziem
na przekonani u, ze dobkéwzdyagaonowaniiestwa e
i dysfunkcji stanowi kl ucz do przetamywani a
mi eszkancom efektywne wypetnianie rol zawod ¢
skal.i oraz natepreoblemowzcwegyimnych przyczyr
tylko okresli ¢ biezgce potrzeby spotecznosSc
prognozowac¢ ©przyszte wyzwani a, z ktorymi b e
samor zgdowa.

Na t aki cahc hz aot poiStesegéd Rozwigeywania Problemow Spotecznych Miasta
Olsztyna do roku 2030. Niniejszy dokumenst a n o wi ki erunkowg wytyczr
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iprojektoédw realizowanych w sferze pol i tyki
samorzgdu gminy. Strategia moze ponadto by¢
przede wszystkim podmiotdéw ekonomii spoteczn

Strategia Rozwiqzywania Problemdw Spotecznych Miasta Olsztyna do roku 2030s k't ada si e
trzechzasadniczych czes$Sci. Za podstawe planowan
postuzyt a identyfikacj. [ opi sowi Dwawi sk
i wskazowek, kt 6né pebkwoli kyerapkandwi at an.
Sspotecznej uwzglednia czynni ki deter minujagc
zewnetrzne objawy i pr zy-ewz yun ye cd autatycewiomtcnyoc hs  p
i dynami cznym, opi sujacym obserwowal ne tende
35 | at, a wW niektorych przypadkach nawet dt
Nal ezy tu jednak wskazac¢, ze dadw apmloiztay kii es pd
Mi ast a, nat omi ast skupia sie na czynni kach
w dokumencie zagadnien, wybranych subiektywn
WSrod gt édwnych Zrodet danych, wykopbpVyetaneg¢h
Miasta Olsztyna nal ezy wskazaé¢ Bank Danych Lokalnyc

Ocene Zasobdédw Pomocy Spotecznej [ Ssprawozdan
z dzi aMigskiegaD$ e iod k a P o mo cQlsztghe mporyc stanie Yliastay a

takze inndoshépnemamj en. na .Rrayopoacowanindiagmzyer net
pr zyj et o z as ad eabardzejlakivglnymiaann yamisireocz ny mi , aby

porownywalnos¢ na pr zestzasdniczos g chibedanekeas 2 |
dostepne w okresi e o patomiestpvwyzvoesrt iad 2081lakkut mecrztau ,

Czes$¢ druga Strategi. to analiza strategicz
sformut owaniu cel 6w i wanepperspektydievczabavejaAnaiza w z
zostata przeprowadzona @@l @roanox@e janxileg ziya SV
t] . mocnych i stabych stronach oraz szansa

zagadnien objetych ni nprezysgoytno wdaonkou noednrt eebm iaen a
zdefiniowanych obszarow strategicznych.

Zasadniczag czegebg @®dr,atkmd mavepreast wiczj e pr oj ¢
zmian oraz katalog niezbednych kierunkow dz

sytuacij i S p odrag camalizg jstrategioznen y z uwzgledni eni em
uwarunkowan prawnych i programowych. Okres$l o
prawne procesu realizacji St r atse giigii pliczmez taa dy i
zl ecane podmiotomor&kong@iméwne pot @dtzameffi nansow
Czescé¢ strategiczna i wdrozeniowa Strategid. :
instytucji, pl acowek i organi zacjzt ypnoaz a rkztaodro
brali udziat w war szt atdn@thlOprlaraa202® a,1 kvdetniat r at e

2022 r. oraz 1 marca 2023 r.
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1. Uwarunkowania prawne Strategii

Opracowani e i realizacja strategi.|i retewi gzyw
art. 17 ust. 1 pkil oraz art. 19 pkt Wstawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

(t.j. Dz.U.202p0z.2268z e z m. ) , z ad dpowigu W darashgnenneystnategiy
nalezy szczegdélnie uwzgl edmri&f ipraokgtryaknmy ip ormm.

probl eméw al kohol owych oraz 1inne, kt 6rych c
szczego6l|l nSetgroatreyggiyak apowi at owa powinna natomi a:
spotecznej, wWs pi erani a otsérby crhi ecpeeltenno sjpa satwniy m
[ rodzin z grup-pazckegdlhtgoj iryzylwbaasci wy mi
Ustawa precyzuje ponadto, w art. 16b pkt 2,
1) di aghoza sytuwmtyniokespeiheée ez nzedol nosci podm

spotecznej do realizacji ustug spotecznyc

pktl-14 wustawy z dnia 19 |ipca 2019 r. o rea

ustug spotecznych
2) prognoza zmi atny mv sotkrraetse gei go,bj €
3y okresl enie <celow strategicznych projekto
dziatan, sposobu realizacji strategii 1 |
dzi at an.
Ponadto,zgodnie z art. 16list. 3strategiaopracowana przez gmni@owiato k r e 1 a u st
spoteczne w zakresi e, o -4ustawymndniad@nipca 2019a.r t . z
o realizowaniu ustug spotecznych przez centr
o ktdérych mowa w arté4 HKwivesttni al 20603awry. zo ddd 3z
publicznego i o wolontariacie
Obszar |l okalnej polityki spotecznej ksztattu
wsrod ktoérych nalezy wymieni ¢ w szczego6lnosc
U Ustawazdnia8 marcal99®@r. samor zgdzi e gminnym,;

0O Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samor za

O Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspiera

tUstawa z dnia 29 |ipca 2005 r. o przeci wd

0 Ustawazdnial9lipc 2019 r . o realizowaniu ustug s
spoterznych

tUstawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
alkoholizmowj

O Ustawa z dnia 29 |ipca 2005 r. o przeci wd

U Ustawa z dnia 1Sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

tUstawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzi at

U Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

U0 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieimatytucjach rynku pracy;
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U Ust awa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rel
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
it Ustawa z dnia 28 |istopada 2003 r. o Swia
U Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach rkésawych;
it Ustawa z dnia 7 wrze$dnia 2007 r. o pomocy
0 Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r;. O pomocy
it Ustawa z dnia 4 |istopada 2016 r., o wspar
U Ustawa z dnia 1Rwietnia 1997 r. Prawo Energetyczne
it Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o system
it Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o S$wi .
zeSrodkdéw publicznych
U Ustawa z dnia 13 pazdzieenizka §$9908Becakych
U Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
U Kodeks rodzinny i opiekuhnczy z dnia 25 1lu
O Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o p
Reali zacj a strategii spoizevi arywh nioa bywablse md¢
przepiséw wskazanych wyzej ust aw, a takze s
a ktoére reguluja obowigzki organdéw gminy, S

okresl ajag katalog dostepnych narzedzi
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2. Zgodnos¢ Strategii z dokumentami strategicznymi i programowymi

Uwarunkowani a programowe l okal nej pol ityki
w dokument ach strategicznych rdznych SZCzZE
krajowego, regionalnego oraz lokathe . Stanowi g one kierunkowe
samorzgdu terytorialnego, zapewniajgc spobéjn
pol i tyki poszczegob6lnych szczebli

Agenda na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju 2030

Agenda na Rzecz Wopwnawd8dPonrewgdaRaz 25z ywjretea n
roku przez Zgromadzenie O0Ogo6élne Organizacij.

transformacj.i w dziedzinach o kluczowym zn
dobrobyt, pokoj ci nparcted aur swwyweol ,i mmanjoagvani e ubd
pl anety przed degradacjag oraz podej mowani e
zapewni eni e wszystkim lTudziom mozliwoS$ci k
i satysfakcjonu) gpegd epygiospodarczy, apytec
przebi egat w zgodzie z natur g; wspierani e

spolteczenst wa, wol nego od | eku i przemocy (
Agendy 2030 przy udintéeresdrieszywabywatslit W ramdch Agendyj 6 w

okreslono 17 Cel 6w Zr 6wnowazonego Rozwoju. Z
sg cele odnoszgce sie do eliminacji ubdstwa

zycia oriavysokieljfakas¢gi , osiaggniecia rownos$ci p
l udzkich Dbezpiecznymi [ stabil nymi, a takze
i odpowiedzialnych instytucji, sprzyjajacych

Europejski Zielony tad

Srategiaw sprawieEuropejskiego Zielonegotaduz o st at a pr zyjeta w grudr
Komi sje EurToopepnsw@a podej $Scie zaktada przeks

w neutralne kl i matyczni e, sprawiedl i we [

Zzsobooszczedne]j i konkurencyj nej gospodarce
oddziel ony od wykorzystani a zasobodw nat ur g
zaaprobowal i nowy wiagzgcy cel pol i tyki k1l i ma
unijnyc h - e mi s j i netto gazoéw cieplarnianych o coc
Z roku 1990. Ten nowy, ambitny cel bedzie n
z dziedziny $Srodowi ska, energetyki, tguanspor
innych. W zwiagzku z tym, na szczeblu unijnyn
ramy instytucjonal ne, prawne i finansowe E:
transformacji— wpr owadzany, aby finansowo i techni

1 Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady Europejskiej, Rady, Komitetu EkorBrpioarfoe c z ne g o
i Ko mi t et AuropRjsigielooyrtad vBruksela, dnia 11.12.2019, COM(2019) 640 final.
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wnaj wiekszym stopniu wucierpia w wyniku prze
Zaktada on m.in. poszerzanie mozliwosSci z at
energooszczednos$ci mi eszkan i zwal czani e wub
inve st or 6w przejscia na technologie niskoemi
i inwestowanie w badania i innowacje, inwestowanie w nowe zielone miejsca pracy,
zrdwnowazony transport publiczny, } gcznos¢
energetyczna.

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju. Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci

Gt 6wny <cel tego dokumentu stanpwiypopymwhpake
jest tu rozumiana kompleksowo jako dglhiast a
w o0gol e, dt ugos$awii ekgzep watzyg foavk ajlepszyeh wy k o

warunkow t gczenia kariery zawodowe] zZ zycie
bezpieczenstwa socjalnego nastawi oszanshana p o |
aktywnos spotecznag i zawodowag i dbat os¢é¢ o g
dostepnos$ci dbébbrmeiz wzighgdpumlai szraytals rodzi ni
ot wartych warunkow uczestnictwachwoddyw imna putbd
k
e

O D

Srodowi skowego poczuci a rownowag.i w odni es
natural nego stanu otoczeni a or az zywnosci ,
prorozwoj owego potencjatu kreatywnosci), poc
Os i aegwshkazanego celbedzi e mozIl i we dzi eki podj eci u
konkurencyjnosci [ i nnowacyjnosci ; rownowaze
oraz efektywnos$ci i sprawnos$ci panst wa.

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 .)

Dokument ten 2013 tokuprzezRadzMij reit sjeko akitwalizach Strategii
Rozwoju Kraju 2020. Ok r e $ podstaveowe uwarunkowania, cele i kierunki rozwoju kraju

w wy mi ar ze Sspot eczny mgnalnyng o @gz o praastzengym,, re
przedsthaowyajaaeadel rozwoj u, czyl. rozwo,j od
terytorialnie zrownowazony. Gt oébwny cel Strat
dochododéw mi eszkancow Pol ski Opnbg¢cij e@nowyzmis
spotecznym, ekonomicznym, $Srodowiskowym i te

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 stanowi podstawowy dokument strategiczny

pol i tyki regional nej panst wa. Przewi dziano w
zrdwnowazony, dzieki kt oremu efektywnie beda
zasoby i potencij@anw.wsQeglsedrki cdhakirego model u
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w szczegOlnosSci obszarow, ktdére nie mogag w p
bo utracity swogespaudh&krcg ze s(prop.ecgmodest aty by
przez co st atey nsai g Onznniee jz joadwpiosrkna kr yzysowe (n

demograficznych). Jednym z cel 6w KSRR jest
Pol ski przez wsparcie obszardéw stabszych go
obszary strategicznej intewe ncj i , kt ore otrzymajag szczego
zagrozone trwata marginali zac]| g, smioasatra zéer, e &

i tereny Polski wschodnigj

Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych, polityka publiczna do roku 2030

(z perspektywa do 2035 r.)

Strategia Rozwoju Ustug Spotecznychz o st at a przyjeta w dniu 7 <ccze¢€

Mi ni strow. Jej gt 6wnym celem jest deinstyt

o charakterze instytucjonalnym do opieki $§$wi

| okal nej . nWserjédz yncahj waazt ozen tego dokumentu me

T zwiekszenie udziatu rodzin i rodzinnych f
dzieci,

9 zbudowanie skutecznego i trwatego systemu

potrzebujagacych ymsfynkcjorowaaiu,w codzi enn
T wtaczeni e spoteczne 0sOb z ni epet nospr :
wW spotecznos$ci | okal nej niezaleznie od st

T stworzeni e skutecznego systemu ustug s p
psychicznymi,

1 stworzenies k ut ecznego systemu wsparcia dla oso6
zagrozonych bezdomnosSci a.

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu.

Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna z perspektywa do roku 2030

Dokumentz o st a't @ma ywj elt3y ww z e grazezRack N2iOn2ils trrodkwu. Prio
wnmokresl one koncentrujag sie na zagadnieni a
[ wy kl uczeni u snptootdezci zenzeymu pdrzzieecciiwdizi at ani e b

mez kani owemu; ustugi spoteczne dla o0so6é6b z ni
o0oso6b potrzebuwagacydhki wapgmcifaankcj onowani u; W
poprzez dziatania instytucij. pomocy akbpéeeczn
wspierania integracj.i cudzoziemcoOw poprzez

wsparcie integracji na rynku pracy.
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Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku.

Ekonomia Solidarnosci Spotecznej

Ce g tprogramybrzmi , B roku 2023 podmioty ekonomid. S
waznym el ementem aktywizacj.i [ i ntegracj. s
spotecznym oraz dostarczyci el ami ustug uzy

zZz zakresu rozZesophurkakakowgaoay. poprzez cele sz
1) Wspierani e trwatego partnerstwa podmi ot ¢

Z samorzagdem terytorialnym w realizacj.

oraz zadan publicznych w zakresie rozwoju
2) Zwi ekszenie liczby wysokiej jakosci mi ej s

osbébb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
3) Zwi ekszenie konkurencyjnos$ci podmiotdéw ek
4) Upowszechnienie pozytywnych postaw woleek onomi i s pot ecznej i

W Sdwietle KPRES uwolnienie potencjatu sekto
podjecia skoordynowanych dziat an, dzi eki k t
dziatajgcych w sektor ze,acti aektegeacji jtraktowarsycho!l n o $
podmi otowo o0s6b =zagrozonych wykluczeniem sy

spotecznosSci |l okal nych oaatvalkhaeabwannenaartie
wspol nego przez m.in. r laesikliozveclokgneghspdlidyrite pu b | i
sag wazne i w zwiagzku z tym niejednokrotnie p

probl eméw spotecznych.

Program rzadowy Dostepnos¢ Plus 2018-2025

Progr amstasnavotydé¢ hwat g nr 1027 @W 18 dRmaidy o7 nliispc

Jego gt oébwny cel stanowi poprawa dostepnosSci
w gt ownych obszarach wsparcia takich jak arc
cyfryzacja i ustugi . g®Dlosdo &Epinod®é dlMonpc 2wd zWwa
poruszajagcych sie o kulach, O ograniczonej

i stabo widzgcych, 0sOb gtuchych i st abo

z ni epetnosprawnosci amil npmy ¢ hiosdrby ndt air szwntk
chor obami, kobi et w ciagzy, osbé6b z matymi d :
majgcych trudnosci w komuni kowaniu sie z oto

al bo méwi onego) oraz e s(éw toy nmiredwnpioenzy nd 2w zer coi s

Polityka spoteczna wobec oséb starszych 2030.

Bezpieczenstwo — uczestnictwo — solidarnos¢

Dokument Uohwatgtywr 161 Rady Ministokkb@el z dni
polityki spoteczne] wolhleosaedbhestiak®ldgtchzytta
11
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umozI|l i wienie Iim pozostawania jak najdtuzej

bezpieczenstwa. Obszary dotyczgce o0goétu o0soOb
postrzegani a staresciucwe sstpmitcetcwe nwt wyci u S
warunkow wumozliwiajagcych wykorzystani e pot ¢
uczestni kdédw zycia gospodarczego i rynku pr e
zwi ekszanie bezpieczemise wwafunrkéeéwnego,sot wda
mi edzypokol eni owej , a takze dziatania na r z
i medyczne), do staros$ci (cate spoteczenst wo

edukacj a w st arszef ©ibs z(aaosyobwywzggtleerdni aj ace (
niesamodzi el nych 0sOb starszych tousw ugzcz
wzmacniajgcych samodzielnos¢ oraz dostosowar
funkcjonalnych niesamagpgzewaliencle opdly mat argoy
zdrowotnych, rehabidpiebegjnay ygh rsyptenhovppameik t & & Z @
nieformalnych opiekunow niesamodzielnych o0sbo

Strategia na rzecz os6b

Z niepetnosprawnosciami na lata 2021-2030

Gt 6wnym cel em Stdnia 16dutega 2021 pkprzgzRagetMa jn i wjest 6 w
wt gczenie 0sO6b z ro6znego rodzaju niepetnosp

a tym samym zagwarantowani e im praw okreédl
ni epet noshokawmmeyncth.skt ada sie z os$Smiu prioryt
dost epnos¢, edukacja, praca, warunki zycia i
koordynacj a. W ich ramach pl zapeonenie esobang t ak
z ni epetnosprawnos$ci ami mozIl i wos$Sci pet nego
i podlitycznym, przeprowadzenie procesu deinstytucjonalizacji, wczesna pomoc, edukacja

wt gczajgca, aktywizacja zawodowa osb6éb z niep
systemu wsparcia zatrudnienia oraz aktitywi zac
zapobiegani e powstawani u [ pogtebianiu S €

zdrowotnych or az zwi ekszeni e efektywnosSci
wW obszarze zdrowia psychicznego oraz Srodow
zdrowia psychicznego i inne.

Strategia rozwoju spoteczno-gospodarczego Warminsko-Mazurskie 2030

Na szczeblu wojewod6dzkim gt 6wn \Stmutegih odgwdjme nt e m

spoteczno-gospodarczego Warmirisko-Mazurskie 2030,pr zyj et a w dniroku 18 | u
do realizacji przez SeMani kr s\Woijeegwd.d z3 evja JMad v
sp6jnosé¢ ekonomiczna, spoteczna i przestr ze

nat omi ast cel e strategiczne t o kompetencj e
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kreatywna aktywnos$s¢ i mocne fundamenty. Wska

sie z polityka spoteczng przewiduja m.in.

1 wspieranie rozwoj u i nicjatyw stuzagcych w i
spotecznych w regionowychw (tsyznt zrmigedd my po kaonl ¢
starsze, mtodzi ez, osoby z ni epetnosprawr
nieaktywne mieszkajgce w matych spotltecznos

T wspieranie rozwoju infrastruktur yr osdpriznygj, a |
a takze infrastruktury kultury, sportowej,
przedszkol nego, szkot vy, obszary edukacji €
dzie¢cmi do | at 3;

T realizacje zintegrowanyc hcgjiw tgng bearobotnych,a k t y w
bezdomnych i 0sOb z ni epetnosprawnosci am

najubozszych zagrozonych dziedziczeni em |
narodowych);

T profilaktyke zdrowotnag, realicacgjee pzomgo ae
stylu zyci a.

Strategia Rozwoju Miasta Olsztyn 2030+

Strategia Rozwoju Miasta Olsztyn 2030+z o st at a pr zyj et a Uchwat g Nr
Ol sztyna z dnia SI&r wut e $va izg Midd htdaejOlvws zt yna
reali zowana przez trzy cele sttfhategiczne i d

1. OLSZTYN WRAZLI WY
V Olsztyn empatyczny,
V Olsztyn bezpieczny,
V Olsztyn tolerancyjny,
V Ol sztyn $Swiadomy.

2. OLSZTYN OTWARTY
V Olsztyn kompetentny,
V Ol sztyn inspirujagcy,
V Ol sztyn zapraszajagcy,
V Ol sztyn dostepny.

3. OLSZTYN PROAKTYWNY
V Olsztyn metropolitalny,
V Ol sztyn zaangazowany,
V Ol sztyn przedsiebiorczy,
V Olsztyn witalny.

13
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Zadani a okresl one w strategi. rozwi gzywan
W szczegoO6lnos$ci w odni e samachdelstrattgiczredgLSZITNN p | a
WR A Z LilcaNNoperacyjnego Olsztyn empatyczny

V poprawa warunkoéow zycia QsOb potrzebujgcych

V rozwdj inicjatyw aktywizujgcych seniorow

V poprawa warunkoéw zycia rodzin potrzebujagcy:

V rozwoj opi eidwe; wyt chni e

Vrimozwoé)] opieki Srodowi skowej dla senioroéw

V rozwo] centrow aktywnosci | okal nej [ Z Wi €
roznorodnych ;form aktywnos$ci

V popul aryzacja i rojzwoéj ekonomii spoteczne

V wsparcie organi zacji lealpmmych gcych si e wspie

Vredukcja barier dla osdéb ze szczegdblnymi pc

Vriozwéj budownictwa wielopokol eni owego i org

Rozwigzywaniu probl emédw spotecznych, a tak:

sprzyjaty roweliezi pozioasht SrdtdginRozodiurMéastd Obsztye W

2030+, w tym stuzgce zwi ekszeniu bezpieczens

kompetencji zawodolwydbwaini sspostieecczinywspodt prac

mi eszkani owej , rozwdgiu, ppadcerdess 2dniou Swiado

w obszarze zdr owi a, a takze wspieraniu or

mi edzysektorowe|j
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3. Ogdlna charakterystyka sytuacji spotecznej Miasta Olsztyna

3.1. Potozenie i ludnos¢

Olsztyn jest miasterma pr awach powi at u, bedgcym- stoli
mazur skiego. Sagsiaduje z gminami powi atu ol s
gming Jonkowo, gmi ng Purda, gminag Barczewo

t wor zag mi e jkgokadlny Oldztgnad ra sftwon z aj muj e 2pnatewiiastr z c h ni
Srednia gestos$é¢ zaludni9dmi aswb2Z&2l roku wyno
W Sdwietle danych Rej es2rokuOIMI 2tsyrk aziacmiwe svz Kkiowma
156340 o0sOb, w z2zymel9dowa&#NYsbbyt o na pobyt st
wedtug ptci wskazuje na przewage | iczbowg ko
o0got u.

DaneGt 6 wnego Ur ze d’ws 8 b,z eygradniy262iokelgioc zba mi es z k a
Olsztynawyns i + & 5116 QwaymB8 789me z c z4§,@0hora@0 462kobiety (53,4%).
Liczba ludnos$ci f a k t yMiastaw cstatrzica latackz stk eetj esjz ynd aa t
W por d6wnan7ireku ndioat 2 Onli e @ 8 819 osdpbaj.doe2k?%, natomiast

w odniesieniu do 2R0roku—o0 14550 s 6 b, 9% ljata208”2 021 wy kazujgg | edn
tendencg spadkovg , nat omi ast dane z Rejestru Mi es z
prognozowac¢c, ze spadek ten bedzie postepowat

Wykres 1. Liczba mieszkaricow Olsztyna w latach 2017-2021

200000
173070 172362 171979 170706 169251
150000
92591 92244 91976 91156

100000 0479 0118 0003 9550 878990462
50000

0

2017 2018 2019 2020 2021

m0g o6t @Me z c z v Kabiety

ZRODLOP RACOWA NI EA RG@DSBAWE DANYGHS.

Jednym z czynni kow, ktore majg wptyw na temp
naturalny, stanowigcy rozhicebmi egdboynowi swzHagn
W latach 201722019 pr zyr ost wykazywatl cwamntzonacizadodat n

2 Dane dosgpne w bazie Urdu Miasta Olsztynadr ig sie od danych & winego Urzedu Statystyczego, ktdry

w swoich statystykach uwzglednia bilans |liczby i stru
wyni ki Nar o dPowszechmycls pwzsgplwe dni eni em zmi an spowodowanyc
mi gr acj armir alzu dpmraeseari eszczeni ami zwigz.anymi ze zmianami
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urodzito sie wiecej WsdHDblNirzokumazneo zdg\mo ad Opa
ze roOznica pomiedzy ©bmcaztb@t nuireo dszi@g202amohui ecjzsbzay
przyrost nat waaltnoys cwy kug zeymwaet, przy-686ymswb20
WSro6d gt oédwnych przyczyn nalezy wskazac¢ znac
w duzej mi erz-@9¢ephbdémkag ¢ C e p dW2020 roku dvOszatynie
urodzi4403 sdzi elci, czyli o 473 dzieci (o 24,7
2129 mieszkahnhcow, tj. o 593 osoby (o 38, 6 %)

Tabela 1. Przyrost naturalny w Olsztynie w latach 2017-2021

Wyszczegdlnienie 2017 2018 2019 2020 2021
Urodzenia zvy 1916 2048 1737 1554 1443
Zgony o0go6tem 1536 1655 1689 1784 2129
Przyrost naturalny 380 393 48 -230 -686

ZRODLOP RACOWA NI EARGDSTAWIE DANYGKS.

Wpt ywsmra at t oowzalmyi el gsdimgoyd dnmiaj g r dwni ez migr acj ¢
saldo migracj.i w e wzasadniczavray d o $§ w y(dd ad4 5elamneb3€)o

Z niejednoznaczng tendencjagawakoost eward Wo20,;
0sSO0tbo o0znaczaMastasvy melt go waidosobwWi e c e | nmz si e
zamelgyowat

Tabela 2. Migracje na pobyt staty w latach 2017-2021

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020 2021
Zameldowaniao g 6+ e m 1915 2165 2292 1788 1862
Wymeldowaniao g 6t e m 2 050 2580 2 688 2132 2136
Sal do migracij.i W or -107 -436 -419 -359 -302
Saldo migracji zagranicznych -28 21 23 15 28

Sal do migracij.i og6 -135 -415 -396 -344 -274

ZRODLOP RACOWA NI BA RADSTAWE DANYGHS.

Powyzsze dane wskazuja na to, Ze na zmniej s
Z jednej strony ujemny przyrost naturalng z drugiepjemne saldo migracji. W przypadku

drugiego z wymienionych aazyn i k 6w wart o wskazac, ZzZe jego Wwsq
mi er ze procesow suburbanizacyjnych, pol egaj
i zasiedlaniu strefy podmiejskiej. W przypad
mi es z k Miastadovgni n o$ci ennyc hkontynuaocf pracy d kdukacp r z y

w Olsztynie

W ostatnich dziesiecioleciach w Pol sce, pod.
sil niej Z a z n gtaezenia siesspofeczerztivaalwi s Rko¢ st arzeni e si
wpi sane w cykl zycia ludzkiego, to jednak ro
oraz coraz wyzsza jego jakos¢ powoduja, ze s
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Oznacza to, ze W jego str uktudzezstrsinaomeaz wi e Kk
naj mtodsze grupy wi ekowe matpraniaciecreaczh umnei erjoswnyi
spot ec Dszitypat wo

Wykres 2. Mieszkaricy Olsztyna wedtug ekonomicznych grup wieku w latach 2017-2021 (w %)

100,0

21,9 22,7 23,4 23,5 24,0
80,0
60,0

40,0

20,0

2017 2018 2019 2020 2021

0,0

m wiek przedprodukcyjny m wiek produkcyjny wiek poprodukcyjny

ZRODLOP RACOWA NI A RADSTAWE DANYGHS.
W okresie od 201do 202L.roku wmi e dnmizdogr aobser wowa ¢ :

f spadekodset ka osoé6b w wieku przedprodukcyjnym
Z y c 178% w pierwszym roku analizy d@,0% wostatnim;

1T spadek odsetka o0sOb w wi e4lata, kobietydl®dXlat)y j ny m
—260,%6 do59,0%;

T wzrost odsetka o0osdéb w poprodukcyjnym okr
kobi ety od -82,94da24,0wz wy zZ)

Powyzsze zdugngeoswasekpauj gacy proces sWazZG2hiraolu gj
prawie co czwarty miwekz éemnytalym Qlas omy mat b ynk ¢
stanowita mni e]j ni z | ednaWapritgot gr oww nsiterzu kztwrrozcei
spo&kéhktattowania sie wskazni kdédw obciagzenia d

Tabela 3. Wybrane wskazniki obcigzenia demograficznego dotyczace ludnosci Olsztyna
w latach 2017-2021

Wyszczegdlnienie 2017 2018 2019 2020 2021

ludnoséniwewirelukcyjnym r

produkcyjnym 643 673 69,7 67,8 69,4

ludnos$s¢ w wieku poprodulk

orzedprodukcyjnym 127,7 1299 132,8 138,7 140,7

ludnos$s¢ w wieku poprodulk

produkcyjnym 36,0 381 39,7 394 406

odsetek os6b w wieku 65 17,6 18,4 19,2 19,6 20,2
ZRODLOP RACOWA NI ENA RADSTAWE DANYGHS.

W 2021 roku na kazde 100 o0sO6b w wieku przed,]
os6b w wieku poprodukcyjnym, co oznacza zWwie
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2017 roku o 13 punktow. Wzrost, cho¢ kw mni ej
wskazni ka | iczby ludnos$ci w wieku pop+fodukc
z 36,0 w 2017 roku do 40,6 w 2021 roku. Od s
ogo6tem w analizowanym okresie zwiekszyt sie

Wszystkie ocanhwikonew7-202kvyalkcdz yWdt y t e RPahadtoc| € r
ksztatlttujwyzdhzeypanieo macjhe wd & z tww i -mazuvskimgudien s k o
dla przyktadu wskazni k ludnosci w wieku popr
w2021 rokuwynadst 8,3 6n,at omi ast odsetek osdéb w wieku 6
wy nilgit

3.2. Lokalna gospodarka i rynek pracy
|l stotne dl a di a g-ekommicziseygminygestjscharakipryzbwarsedaokaine)
gospodark Tworzonajesobnapr zez system skt adajagcy sie z p

—-firm, instytucj.i publicznych oraz gospodar s
oraz dazag do osiaggniecia okreslonych <cel 6w.
wieloma czynnikamiv t ym m. i n. spotecznymi, geograficzi
instytucjonal nymi, a jednoczesSnie w sposob

jakosmi egyekancdéw danego terytori um.

Na koniec202r ok u w r ej e st r @a2d 83phdtiOtHl wybspaglarki naracawe]
zterenuOlsztync 0 oznacza, ze 1ich | i czObokuow206g.st a w
0 5,1%. Nasycenie podmiotami gospodarczyngminiek s z t a t t wypokimp®ziogie.n a

Na kadDDO | udnbdrSack u wp REPHEapdcdidd W nat omi ast na
1000 mieszkanhncow w-24838psdomiotpw oWskagypnkm te ksz-
Wi gE@awy zspygmi omi e mwioj ewd6dapgwmee wynosliORdy odpo
i 171,99 podmiotb w ROwyizesmzaesycenie dotyczy o0osO6b fiz)
dzi atalnos¢ gdskumadBWOdz gni e\WMidta@zgpaddo 96 takich

00b natomiast na 100 osdéb wleBoslob prodvakazwygijci
dzi at al nos¢ go 3 reovineorjcezwgd. kzs\Watkaa ztndavwkat v 74i e na
i12,39

Tabela 4. Wybrane wskazniki dotyczace podmiotow gospodarki narodowej w Olsztynie
w latach 2019-2021

Wyszczegolnienie 2019 2020 2021
Podmioty wpisane do REGON 010 0 | udnos$ci 1375 1421 1469
Podmi oty wpisane do REGON ne 138 142 147
Podmi oty na 1 000 mieszkancd¢ 2333 238,4 248,8
Osoby fiz. prowadzagce dziat ¢ 91 93 96

Osoby fi z.dzpgradvad chzoggcle gospod

. . 15,38 15,66 16,32
wieku produkcyjnym

ZRODIOP RACOWA NI ENA RADSTAWE DANYGHS.
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W strukturze podmi ot 6 Wlsztyoepp cadavakiaj aapod omveijt
prywatnego, 9726 awsozwisgtckei ch podmi ot 0w, podczas
jedynie 2,8%. Dominujag wsrod nich osoby fizyczne
(81,000 g 0.1P0)Y wz gl ede mMiwel Spctrikee wvazaj & podmi oty za
9 os@wb 2021 rokone%fFanogodt vy, w dal szej kol e]j
zatrudni aj gace @®b)olrOa zd oo d4 95 0o sdodb W2(202L roeu8H b ( O,
podmi oty zatrudniaty od 250 poklOO@nDEOW wzwy

Tabela 5. Podmioty gospodarki narodowej wedtug klas wielkosci w Olsztynie w latach 2019-2021

Wyszczegdlnienie 2019 2020 2021
09 22 746 23 361 23976
1049 702 686 683
50-249 171 172 167
250999 28 28 28
1000 i wiecej 5 5 4
Razem 23 652 24 252 24 858

ZRODLOP RACOWA NI BNA RADSTAWE DANYGHS.

Potencj at zatrudnieni owy podmi ot 6w gospodar

wysoko. W miesdcie ulokowane sag bowiem inst
powi atowego (Ol szbyazi wppewaddz&li egobynaki pkze
rzagdowesjzkot y podst awowe [ Sredni e, uni wer s
i przychodni e, centra handl owe i duze powi e
organi zacji pozarezgasdawmyoni.g B dcemisactay pracy tys
Ol sztyna, al e takze o$ci enny c Bpecyikai miasta a na
woj ew6dzkiego i jednoczednie najwiekszego o05¢

ni skim wartos$cistowandge zr oboci a rej e

Wykres 3. Stopa bezrobocia w Polsce, wojewédztwie warmirisko-mazurskim oraz Olsztynie w latach 2018-2022

12 10,4 10,2
10 91 9,1 87
8
6,3
. 5,8 5.2 5,8 5.2
4 3,5 3,5
2,7 2.2 20
2
0
2018 2019 2020 2021 2022
Polska Woj ewddzt wo war mi <ts=iMmstaQisztynr s ki e

ZRODIOP RACOWA NI ENA RADSTAWE DANYGHS.
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W grudniu 202r oku st opa bezrobocia w Ol szt0%ni e uk
podczas gdy w woj-emwadrz st Wwi &Pohagwoisce 2% kW latach
20182019 wykazywat a tenden¥dgo, 7%, praydzynowz2D20zokyp 0 z i C

wzrost,ab%o c®» byt o spowodowane-19m.intrsdaoném
gospodarczymi tego okresu. Stanowi to odzwierciedlenie tendencji krajowej,
charakteryzuj agcej sie w ostatnich | atach zn
rejestrowanego.

W 202r oku wartos$ci stopy bezrobocia zmniejsz
woj ewodzt wi e i Mireasjcui,e purkzsyztcazytmwaty si e na
najmniej kilku lat, tj. I%.Wartojednakp a mi et a¢, ze bezr awbaoterdiz zar
pracyt o jedynie czesS¢ o0s0Ob, kt 6re nie posi adse
rejestrujag sie m.in. ze wzgledu na brak moty:

of erowanych przez wurzagd form akntay wirzaaeeg iw z av
strefie.

3.3. Dominujace problemy w ujeciu pomocy spoteczne;j

W latach 202 0 2 2 l iczba rodzin i osb6b korzystajag
spowodowane z jednej strony usamodzielnian
Z Ssystemu pomocy spotecznej dzi eki np. pod,j
emerytalnorentowych, a z drugiej stronyz mi anag dochoddéw o0soO6b i r od
zmniejszenie wysokosSci Swiadczen |l ubiautrat e
kryterium dochodowego, ze wzgledu np. na otr
tu rowniez $S$wiadczenie wychowawcze Rodzina
rezygnuje ze wsparcdlOPS, ze wzgledu na poprawe ich syt

W2022r oku $Swiadczeni ew Qlsziyrogmayananad3 §9p asbbent zB02 |
rodzin, w kt 6r4se3bobf. u vk cpjoarnbownaatnd u do 2020 r ok
otrzymaty Swi 830@245h) a Isipazdba mod@0@@28Mni ej sz
nat omi ast | i czba68xs268%).w rodzinach o 1

Tabela 6. Osoby i rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej w Olsztynie w latach 2020-2022

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022
Liczba o0oso6b, ktdoérym przyz 4090 3580 301
-§wi adczenia pieniezne 3033 2791 2293
-Swi adczenia niepieniezne 1424 1183 1096
Liczba rodzin 3742 3408 28
Liczba o0oso6b w rodzinach 6 056 5421 4373

ZRODLOP RACOWA NI EA RADSTANE DANWOPS.
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Swiadczeni a przyznawane z pomocy spoteczne

ni epieniezny. Do pierwszej kategori.i zalicza
o charakterze niepienieznym to m. i nienepr aca
pogr zebu, poradnictwo specjalistyczne, schr
opiekuncze w miejscu zamieszkani a, osrodkac
specjalistyczne wustugi opi ekuncze; pomocg sz kan:

spotecznej oraz pomoc w uzyskaniu odpowiedni
i rozmiar $wiadczenia powinny by¢ odpowi edni
pomocy i odpowiadac¢ cel om i mozIliwosSciom porr
StrukturenswiadenaMiamjyckhi pO&Zreadek Pomocy Spo
wskazuje na przewage | iczby o0osdébb korzystaja
ot r zy2m3Bdoby, §j. 74,2 o0go6t u $wi adc zeninepbii oricedamn e Swi t:
czasieat z y niad960 s O b35,F4 |

Tabela 7. Liczba oséb, ktorym przyznano swiadczenia pieniezne w formie zasitkow w Olsztynie
w latach 2020-2022

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022
Zasitek staty 1013 963 908
-dla osoby samotnig o spodar uj gcej 935 890 846
- dla osoby w rodzinie 78 81 72
Zasitek okresowy 1638 1512 1209
-z tytutu bezroboci a 644 654 410
-z tytutu dtugotrwat ej ( 276 298 262
-z tytutltu niepetnosprawt 310 294 269
Zasitek cel owy 2674 2441 2017

ZRODIOP RACOWANI EA RADSTAWE DANYOPS.

Sposrdéd Swiadczen pienieznych nwiynpamgdki ej pr
' iczba $Sswiadczeniobi @01 6 w ow 0ZM2aX zrao ksup avdyerki ows
2020 roku 06570 s 0 24,00 . Na drugizmsmit kji s ok rleytowe, Kkt C

otrzym®&9o okd6b, czyl: i 0 429 o0s6b mniej ni z v
pobierato 410 osdéb, z powodu dtugotrwat ej ch
269 .o0osMNd trzecim miepscbukmoshatl wsk&aré®dB8e w 20
0sobom. Wiekszosé¢ z nich to o0sobd6ssamotwiit ey

93,2 0sOb otrzymujacych zas i’k ekby fsu rak o/j,yo nmoantad i
w rodzinie. Liczba o0sob, kt or €022ztnrnz yemyswaytt ya :
o 105, tj. 0 10,4%.
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Tabela 8. Powody przyznawania pomocy spotecznej w Olsztynie w latach 2020-2022

2020 2021 2022
Wyszczegblnienie Liczba Liczba oséb  Liczba  Liczba oséb  Liczba  Liczba oséb
rodzin wrodzinach rodzin wrodzinach | rodzin w rodzinach
Ubo6st wo 2073 3249 1989 3079 1707 2 558
Sieroctwo 1 1 2 2 0 0
Bezdomnos$¢ 211 213 182 186 154 157
Potrzeba ochrony 540 1856 499 1770 345 1242
- w tym potrzeba ochrony 24 143 30 163 33 180

wielodzietnos$ci
Bezrobocie 1324 2 505 1206 2276 917 1628

Ni epet nosprawnos$ 1797 2 560 1535 2275 1539 2 058
Dt ugotrwata | ub 2632 3726 2223 3298 2235 2973

Bezradnos$s¢ w s p-r

wychowawczych i prowadzenia 446 1402 387 1267 247 845

gospodarstwa domowego

-w tym rodziny n 284 781 244 699 163 465

- w tym rodziny wielodzietne 38 223 33 190 26 156

Przemoc w rodzinie 17 40 17 38 7 25

lPo:rzet;a mO(i:hrony ofiar handlu 0 0 0 0 0 0

Alkoholizm 351 440 350 414 362 447

Narkomania 34 40 30 34 22 24
R A A T R R
Trudnos$ci w inte

Czupeiniaiaca 1y S I

pobyt czasowy

Zdarzenie losowe 9 28 3 7 11 25

Sytuacja kryzysowa 4 12 3 4 1 4

Kl eska zywiotlt owa 0 0 0 0 0 0

ZRODIQP RACOWANI E WRADSTAWE DAMYIIDPS.

Zgodnie z art. 7 ustawy O pomocy spotecznej
W szczegoOolnos$ci Z nastepujagcych powodow: ub
dtugotrwata | ub ciezka choroba; nNi eprelynospr a
of i ar handl u l udz mi ; potrzeba ochrony ma c i
w sprawachwygypheWwawczgch i prowadzenia gospod
w rodzinach niepetnych | ub wielodziemymych;
uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
pobyt czasowy wW zwigzku z tymi okolicznosSci
zwol nieniu z zakt adu karnego; awekiositumtja z m |
kryzysowa oraz kleska zywiotowa | ub ekologic
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WSro6d gt dwnych powoddédw udziMOPSw Olsztynwa2628 cy s p «
roku nalezy wskazac¢ nastepuj ace:

T dt ugotrwat a | 4D235crodarne(Xk9%3 osdbyow radbireach);

T ubtwe-1707rodzin@5580 s 6b) ;

T niepetnoshprawvnosdédzin (2 058 o0so6b);
1 bezrobocie-917rodzin 1 6280 s 6 b ) ;

1

potrzeba ochr onrB45 modzio il 2420phy)sw tyra potrzeba
ochrony wi e33odziny (B noosséchi) ;

T bezradspédawach -wywhoedweeychk izomwadzenia gospodarstwa
domowego- 247 rodzin 8450s0b).

Pozostate powody wudzi el aniObztysiswyasd epo®fvap ymo ¥
lub wcale. W 2022 rok@62rodzny (4470s 6 b) ot r zy mat w alkokopzenu,ci e z
154 rodziny (157 o0oso6b) z powodu bezdomnos$ci,
W przystosowaniu do zyci a podzin2moosl 6nbi)e naz up ew ozc
przemocy w rodzinie22 rodziny (24 osoby) z powodu narkomanii, 1r odzi n (25 0SS
wzgledu na zddr zerize nl q sl wwdsnéobs)c iz w oiwotdeug rta c |
otrzymaty status wuchodzcy, ochrone wmuzpet ni
1 rodzina (4 osoby) z powodu sytuacji kryzysowej
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4. Zasoby Miasta Olsztyna w zakresie pomocy i wsparcia

4.1. Jednostki organizacyjne Miasta

Zgodnie z wustawag O pomoclya sPamercz & @goviatd og Mii re!
spoczywa obowigzek zapewnienia realizacji za
Jednost kg wy k o nMijegdOtsutyeigestMiegsikd@snrioad ek Pomocy Spc
w OlsztynieW S wi et Me.ustawytp.olleSgaj:g one na

1) przyznawaniuwy pt acani u przewidz, anych ustawag $wi
2) pracy socjalnej,

3) prowadzeniu i rozwoju odpowiedniej infrastruktury socjalnej,

dYanali zie I ocenie zjawisk rodzacych zapotr
5 realizacji zadan wyhrkepgsespohezzngebznanyc
6)r ozwi janiu nowych form pomocy spotltecznej [
potrzeb.
Z uwagi na t o, ze Olsztyn jest miastem na pt
O pomocy spotecznej MOP S wdani@ pbasviatowegoicentrumy k o n u
pomocy rodzinieeRe al i zuj e ponadto szereg zadan wynik
w szczego6lnosci w zakresie wspierania rodzir
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzi e . Real i zowane
dziatania $rodowi skowe oraz projekty i pr og
wymagajacych wsparcia. Mo z PragramWspresajkSanioem¢ m. i |
Solidarnos$sci owy Kor pus Ws p aentc iosobistyS esobyo r 6 w,
niepetnosprawnej, projekty w ramach Progr amu

w Polsce na lata 2022030t ak i éAnji amka c j a -kud dtuag wavao Romow w |
Swietlicy Rodzinfeji MRS rwdol ®pi @kiméadnae gv
w Romski ej Swietlicy Rodzinnej MOPS w Ol szt
spotecznego wspotfinansowane ze Srodkdow Uni
Progr amu Operacyj nego -Mayrskiegd cha tlataa 2012020f mi A s k
t.,Przeci wdzi at anl9aa terdnie Miastan®OIsBygyRaly em r 0z Wi g8z U |
probl,&my my jak wszyscy”.

W strukturach MOPS w Ol sztynie funkcjonuje 6
dysponugt g ¢ 30Bmieej scami . Sa to domy dla oso6b w po
iz niepetnosprawnosci ami

O Dzienny Dom Pomocy Spotecznej z siedziba

U Dzienny Dom Pomocy Spotecznej DIla OsoOob Ni
Plater 13,

0O Dzienny Dom Pomocy Spotecznej ,Nasza Chat

O Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Dl a Osdb (
al . Marsz. J. Pitsudskiego 61A,

U Dzienny Dom Pomocy Spot ecznejziankiMdsz Dom”
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0 OsSrodek Wsparcia Dla Osdéb Niestyszgcych
Struktura MOPS w Ol sztynie obejmuje rowniez

ul . Kasprowicza 5b/ 1 i 5b/ 5, dy ggnewnaaghc e o0 $1
Programu Kompl eksowego wsparcia dla Rodzin
rowni ez trzema | okalami z przeznaczeniem na

w202r oku skorzystato 12 o0so6b.

Real i zujgc zadamirazepopwieactzuy w acglhpczej] MOP S
zast gpezg e randziynuaVj2b@raclknug w Ol sztynie dzie
zastepczag przebywaty w A7MOP&dzianawhnzast .
Rodzinnej Pikzd zyw iZ gpotzdbpova edjn.e c at kmieaszczaag l ub
byt ylowl aco6wkach wypphewawczypkyhspohodwaeélp0 + gc zn
miejscami:

1) Centrum Pl ac 60-Wygchkowawpzyck3B mi@jsca): o

TPl acdwka -Qpchosvaweza blr2olKkosSci uszki 32/ 6

f Pl aco6wka @yicblbwaeowzaa Nr 3, ul. Zizki 8/ 1,
TPl aco6wka @pypicdbwaeowraa Nr 4, ul . Warmi hska
TPl ac6wka Opiekunczo Wychowawcza Nr 5, ul

2)Ol sztynskie Cent@8mmscPomocy Dzi ecku
T Pogot owi e D Pstrenskiegosa,e ,
fDom dla Dzieci ,W Parku” ul. Pstrowskiego
3)Osrodek W@pela rnadDzeeckiem Rodz bnaz Pl acdédwka Opi
Wy chowawcza , NagldMakikwav (B migsc)Ba ”
A)YRodzinny Dom Dziecka NA@B@igscDywi ty, ul . Ol s
5) Rodzinny Dom Dziecka Nn8) . M.  S{Ciirie ¥56vmsejsd) e |
W strukturze MOPS w Ol sztynie funkcjonujag dw
w wieku 616 lat, tj.:
T OSrodek Wsparcia dl a Dzi Wiedherta23aMt odzi ezy z

T OSrodek Wsparcia dla Dzieci [ Mt odziezy z
W r amach ppoldaecjémwevkane sg dzi at ania ukierunkow:
poprzez m.in. imprezy sportowe, rekreacyjne i kulturakemlukacyjne pomoc
w organizowaniu wolnego czasu, pomocCc W nauc:¢
programy terapeutyczne I profilaktyczne, ko
a takze rozwdj zainteresowan i zdol nhosci 0

W wymienionychp | acowkach przewidzi &norw 202zoka e 70
s k o r plA6osdabt

Struktura MOPS w Ol sztyni e obej mujpezy r 6wni
ul. Warszawskiej 16/or az OSr odek Wsparcia edtlnao spziaavaie |
z siedzibg przy ul. Switezianki 4. Romska Sw
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dzieci, mt odziezy I o0osb6b dorostych pochodzen
roku, a gtownym j ej cudzearstjreisdt wlag zRomdéew dw 2pyec
wyrownywani e pozidounkitacy pawgpowoomskich dziec
rowni ez wuczeszczac¢c dzieci pochodzenia pol sk

pomocy. W 202rokuz r é6znych dzi &t ami roarngpacrhi zSomv &Btylci c y
osoby pochodzenia romskiego

OSrodek Wsparcia dla Dzieci [ Mt odziezy Ni
rehabilitacj.i |l eczniczej, spotecznej, pomoc
pedagogkacreawl,t acj e |l ekar skie), rozwoj potr
ksztattowanie umiejetnosci spedzania wolneg
Dysponuje 30 miejarcoakmi ,s kzBokobyosrtyacthy w 20 2

MOPS w Ol sztyni e, w ramach swoj e] dzi at alno
i dzieci przebywajacych w OsSrodku Wsparcia d
przy wul. Jagietty 5/ 10Srode keizadanialparzegzjrodzin, Ko s
w ktorych gt édwny mi probl emami S q: Kkoni eczno:¢
bezdomnos$¢,; ubdst wo; ochrona przed sprawcami
l ub dtugotrwata choroba matekui fumrkejeii ; oiec
wychowawczych. W2@x oku OSrodek zapewmnmbdsobamWtyrani eni
18 matkomi 27 dzieciom.

W obszarze wsparcia o0sO0b z niepetnosprawnos

domy samopomocy, tj. ®ocgowDswbhowk” Dpmz$ambdpo
z filia przy ul . Kr 61 owe | Jadwi gi 4 or az
z zaburzeni ami psychi cznymi , Wyspa’ przy ul

gminnychSDSzupet nia 7 $rodowi snkch mayzledeniedgyminyrezp r o w:
organi zacj e poz3&bj3adtowewi &Zhodzmariieen ust ug w r al

zespotowychkamoebs hgow i treningdébw umiejetnos
nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniumi e j ew nzoakcriesi e czynnosSci d
i funkcjonowania w zyciu spotecznym. Z wustug

miejscaw 2022ro k u s k o7r7z8y sot sadt bo

Wazna czes$ciag pol ityki spotecznej reali zow
adesowane do 0sd6b sMasto@lzyzthy osNwWE @ 21y & okrut o wy
wieloletni Senior+, w ramach ktdrego f unkSepiosrnpzywa.t vy dwe
Hozjusza i przy ul. Siewnej. W 2022 roku na
Senior+pr zy ul . Zotnierskiej 45a, ktoéry zostat u
zajecia dla 30 nwwekukode®wznwyatvspaaclamwi aoamaavh pl ac 6 w
Senior+w 2022 roku tgcznie skorzystaty w228 o0sob
roku 127 o0so0Ob.

W obszarze pomocy I wsparcia w Ol sztynie fur
i m. Sabiny Kusznniea,0wktodraeg MNoaxH algioavowane s 3
W202r oku w Schroni skdlow®dpbar @i ev @9ors DNargzedvan i 2
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0sOb przebywajgcych w Schronisku realizowan
schronieni a i wavawnn kadb wp odsd t+ b wwy g xtadbezpi ecz el
i hi gieny osobistej oraz odziezy i obuwia, u

odziezy, pracy socjakpejerareaychadpityedg&pc
alkoholizmowi orazl ndywi dual nego Wychodzenia z Bezdo

uki erunkowane] na wzmacniani e aktywnos$ci S |
zyciowej . Nocl egowni a natomi ast zapewnia us
w postaci miejsca do spanlmmo z | i wi ani a spozycia posit ku i
a takze skorzystania z kagpield.@ oraz wymiany

Zadania wtasne Miasta Olsztyna z zakresu pro
rei nt egr ac jzawodewejoorae przepivdj ati ani a przemocy W roO
Mi ej s ki Zespot Profilaktyki [ Terapi. Uzal ez
funkcjonuje Centrum Rozwigzywanwar @mabdbh e b6 @
real i zopwgrammyadmgesowaneordej awibbhj gcych zachowat
wspobét praca ze szkot ami w rozwiagzywani u f
psychoedukacj a dzieci, mtodziezy or az d
i mtodziepypymoa mntadkzienom or az poszmakig6!l nym
indywidualnym oraz grupowynfunkcjonuje tu ponadtie u n k't P o mo onaz PurRtr o my k ”
MOCPunkt Pomocy , Promanypdychologiamewmipaupyczng dlI
i mtodziezy doswiadczajagcych pr ndywduanglud i zyc z
grupowe spotkania psychoedukacyjne skierowane do dzieci krzywdzonych w celu

podniesienia ich umiejetnosci psychospoteczr
kompet encj irwycbopmawezkch n @z doalle enogwani e i mamitor o
interwencyjnych w sytuacji zagrozeniRunkdzi eck
MOC natomiast prowadzz aj eci a SsSocj oterapeutyczne, tren

psychospotdeizeygtchi dIima od ndywidugine;akéjeo proilaklyozree,c | e
rajdy, festyny, zabawyaris ZKtoantcye rwyyj add dao vee t dylcah
orazz aj eci a &Klsaztraddaijcgcve umi ej etnosci”wychowayv

MZPi TU prowadzi ponadimbulatdd z ben WYy ar zNa Zewirezre z w
gt 6wnym zadaniem jest sprawowanie opieki nad
osobom w stanie nietr zesantanych iorazyierivazel pomecy hi g
w nagtych wypadkach.

W obszarze probml em®dpwzemakgzmi erodzinie funk:
Komi sja Rozwigzywania Problemow Al kohol owyct
podej mowani e czynnosSci zmi erzajagcych do Or z
uzal eznionej od al kmahosiue obewz g ikuw W o dzdaaknt i
odwykowego opi ni owani e wni oskdéw w sprawie wydani
podawanie napoj ow al kohol owych, zgodni,e z p
dokonywanie kontroli przezsystzagiaai a zaszwdl én
|l ub podawanie napojow al kohol owych na tereni
kazdorazowo wydawanego pr prewadPeeazgdedziaat ¢
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informacyjnej, szkoleniowej oraz edukacyjnej w zakresie @zwvy wani a probl e
alkoholowychoraz podejmowaniel zi at an na rzecz przeciwdziat a

Funkcjonuje tu roéowniez Zespot I nterdyscyplir
w Olsztynie.Pd st awowy m zadani em 4Jeastpaoit uo kjrgesstynorneyaclhi z
programie przeciwdzi at ani ay ofmar gzemooycwyrodznier od z i |
a takze integrowanie i koordynowanie dziat an
przemocy wW rodzinie orraze csipwdczjiaaltiasmddme. pw z 2 ank
Zadania te sg wykonywamiec jw wsaznc zee gdozl i naotSachi  wp r
stosujgcych pr zdd mgaprokemur ppzédnzocynw mdzinienicjowanie

i nterwencij.i w Srodowi sk u zing,optokdne jentoywra n p e z ednzo
w Srodowisku zagr oz oay ma prazgowsneElmignie wnformaxjd z i n i
O instytucjach, osobach i mozI|liwosciach udzi

4.2. Zdolnos¢ podmiotéw ekonomii spotecznej do realizacji ustug spotecznych

|l stotnym wuzupetnieniem dziatan realizowanyc
W obszarze pomocy i wsparcia, sa podmioty ek
pozar zfagmkve] onuj gce na tWerSewmiiedH MGaHdéaaimeye®b s Ut y
Statystycznego w kohcu 2021 roku w Ol sztyni €

stowarzyszenia i podobne organizacje spotecz
wrosta o 20Sapoadkmiyownbew.w peiestdrosdmircpablBicca
roznych grup spotecznych, m. i n. 0sOb z ni ej
starszych, rodzi n, dzi eci [ mt o d z iseewko. Rea
rozumi anej p o fakich jpkkedukasjgp yhe &z pe jacy , przedsi ebi
kul tur a, podtrzymywanie $SwiadomosSci nar odowe
waznym uczestnikiem dialogu obywatel skiego,
|l okal nej Pwaip &lepotws.adyaownoganizy&aej i pozarzagdo

przez nie dzi pdneskkinbastakturalmy cpho sw acchiszar ze wustug
dzi aykhavy sqposdéb ciagty, na ktdérych prowadzeni

w wiekszos$ci &bk p prudbila Nzeycshp6d o6b jednak wyk
organizaciji, kt 6re realizujag ustugi spot eczr
wsparciu mieszkancow i rozwiMgegwarei u probl em

WSr 6d podmivyps @kvi edjo zrdeoal | ni ozSaccij i mauzsw sukga zsapco t ne.ciznr
T Pol ski Zwi gzek Ni ewi dManyskih- pObwadziWaOBr 0 ¢
MieszkalneRe habi | it acyjny przy wul . Pauksomy 57,
Pomocy Spot eczmejepedlnao s porsadvbn-y aiewidoryicle y ¢ z n i
[ st abowidzgcych or az osbéb Sppdewl skbay sb

Samopomocy ,Tezeusz” dla osoOb wykazujagcycl
psychicznychSr odowi skowy Dom Samopmimoge!t n dsepdrad wn
intelektualnie oraz wykazujgcych inne prz

Srodowi skowy Dom Samadyp onieszany |, AK i Z dhvina & z
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Akt ywnosSci Zawodowe]j , kt ory poprzez organi
pracy wswoichpracownachd zi at a na rzecz -zawvodowad)i | i t acj i

Pol ski e Stowarzyszeni e na Rzecz OsO6b z )
w Olsztynie— j e st organi zacja prowadzagcag Szereg
z zakresu rehabilt a c j i 0s6b z niepeémoPpmawmo Spiod i
., Zi el one Wzgo6rze” dla o0sO0b dorostych niepe
Dom Samopomocdlaos BAMprLEzAWIl ekl e psychicznie
umy st owo or azcycbisnonbe wpyrkzaezwiljegkt e zabur zeni a
Dzienny Dom Pobytuap&wmosphBogMesaitarszym dz
kulturalnor e kr eacyjng oraaWatervapty ZTajapi owdaj ¢
Wzgdbrae't,akze O S r o dgne-kdukaRymdNydhowhwczy dla yzieci

i mtodziezy w wieku od 3 do 25 Il at, z niepe
ni epetnosprawnosci ami

Caritas Archi dipea wenajdiz i Wasrzmeirroskkoi ejakr oj onag d
ihumani térrenjag, wkzne ogni wo stanowiag jednost.l

Kryzysowej dla Kobiet i |l ch Dz+S®tcdt @fkardlIP
0s6b bezdomnych i ubogich w Archidiecezjal
Il w OlsztynieHospicjum Domowe-St acj a Opi eki Caritas Swi a:
nad pacjentami w koncowym okresie zycia Ww
Ol sztynski e St owar zys z-e fest epodntodes p lecenjczym e . P
prowadzagcym Centrum Opi elkli waOli a2 tyywmieg , iwn. |
wchodzag: Hospicjum Stacjonarne, Hospicjur
Paliatywnej.

Fundacja Laurentiuspr owa d z i Dom Pomocy Spotecznej ,L

dla osdéb w podesztym wiekySemi dratk zlea WDrze retn
ni epracujagcych osdéb starszych w wieku 60+.

Stowarzyszenie Liderow Wspoétdziatania Pomo
Ni epetnosprawnych —-pr 8wadsizy8hod®wemekoWwy Do
, POMOST | ” or ©» mSrSadwwiosntocwy , POMOST |1 dlI
i nne przewlekte zaburzenia czynnos$ci psych

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Rodzinie
organi zuj e opi eke -oywhowawczeaijpitdakigcznedatldzikca c y j n o
w ramach Swietlicy Srodowi skowej Dom Dzien
Stowarzyszenie-Wgpgthhoweor§gamceacj a zaj muj
z ni epetnosprawnosci ami ; wspottworzy, wr a
Autystycznym i Osobom ooBobnych Zaburzeniach w Rozwoju w Olsztynie oeraz

Mazurskim Stowarzyszeniem Pomocy Dzieci ol
w Ol sztyni e, pl acowke publicznag uki erunk
autystycznych i z niepetnogpprzaewnrakoil aamic hs
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zawodu, czyli Zespdét Placbéwek Edukacyjnych
Warsztat Terapii Zajeciowej przy ul . Batty
T Ol sztynski e Stowarzyszeni e Pomocy Tel ef on
Zauf anina mgwywoPrzyjaciel”, Zapewniajacy Wws
zyciowe|]j zwi gzanej z choroba, kryzpzezem r od
7 dni w tygodni¥y 24 godziny na dobe
Ol sztyn |jest r 6 wn riegonalnych lebdsabregi@nyab,rtakiennak Bank | i

Zywnos$ci , Federacja Organi zac jMazur§iegojF@%any c h
Stowarzyszenie ESWIR Bi ur o Ol sztynski e or az Stowar zy
Spotdzielczosci i Prz€£€®DOiPegbikd ncOsa paie kla dsaplan e
Ekonomi i Spotecznej w Olsztynie.

Powyzsze przyktady aktywnie dziatajagcych po
pozwal ajg wysoko oceni ¢ zdolnos¢ ol sztynski

na r zecz Miasdascankoazhec 6w e¢ i stotny wptyw na real
w Strategii.

SWi ecej i nformacij.i na temat infrastruktury spolecznej
mozna znalez¢ w Raporcie ,Diagnoza kondycji, potrzeb

https://ngo.olsztyn.eu/index.php/169&liaghozapotrzeb-kondycjii-oczekiwarorganizacjpozarzadowyctr-
olsztyna
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5. Diagnoza wyzwan lokalnej polityki spotecznej

Lokalna polityka spoteczna zmierza do ksztat
w taki sposob, abwswélzystty ma ¢ loin k kwirez y st a.
umozI|l i wiajgcych im zaspokojenie potrzeb, wyfr
osobisty. Przeszkodg w realizacji tego celuwu
Szczegblnie chbdreienydehdegwt guakrae i spot ecz
ktore:

V nie zostaty wyposazone w kapitat zyci ow
spot ecznag, zdobycie odpowiedniego pozi omu
zatozenie rodziny;
n

Vnie podoatdaepa do odpowiednich instytucj.
w kapitat zyciowy, jego rozwoj [ pomnazan
V posiadajag cechy wutrudniajgce im korzystal
(np. ze wzgl edu na zai stnienierobypi epet
uzaleznieni a) ;

V sg przedmiotem niszczgcego dziatania i nny
stosowaniu przemocy, Szantazu, dyskrymina

Vzyja w niekorzystnych warunkaéh ekonomicz

W dal szej czedSicat mi anal sz e ggot zoowsnzed avgy zpwoadnd aan el
polityki. sAmaleicza ezpaerdozohaeaktemi lad Scjakawg k o §,ci owy
poni ewaz nie tylko skala danego zjawiska ma
skut ki spoteczne.

W ramach analizy kazdego z obszarodéw przepro
wskazujgc na mocne | stabe strony obszaru o
pozwal ajg zdefiniowasét abaosSahy ii bpati emragg, agtmi ary
nat omi ast szanse | zagrozenia to odpowiedni

ki erunek rozwoju warunkdéw zewnetrznych.

5.1. Rodzina i dziecko

Rodzina stanowi podst awowa i natural na gr
funkcj onowandcez echasttengao. sSTpootw ni e rodzag sie |
zaspokajane rdéznor od4zearppontnroz e bey pjoajs t aavtoavrek (v
ubrani e, schronienie), j ak [ wyzszego rze
zainteresowan Rodzdaoalanowycpiet ni a szereg funkc
materialnce k onomi czn g, opiekunczag, ewyghewajweta.ag N
wypetnianie przez rodzine moga wptywacé probl
a ktore moga sestaywbwuczenzgczpotecznego. Depr

“Sg to wyznaczniKki wykluczenia wpd20@4znego papebpp&nd:¢
Narodowej Strategii Integracji Spotecznej dla Polski (S. 2223). Definicja ta, pommo upt ywu czasu, W
nadal aktualna.
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deficyty uczestnictwa w roé6znych sferach zyci
niemoznosSci a samodziel nego, efektywnego f
poszczegol ny c honsekavgncje cdysfuokgjiksystemu rédzinnego takie jak
Zzaburzeni a emocjonal ne, schorzeni a zdr ow
w przystosowaniu sie do Srodowiska oraz w |
dot kliwe dla dziecrudnimmomnyzseayt Wt dopaosmheu
wsparcie rodziny to jeden z najistotniejszyc
WSrdéd rodzin obj ety Olsztyppeovn202 go ksyp,ot ecdnignyw z
st an da@ot W504t aki ch rodzi nalcBh6osd bk c [Nanp ovw &tks z y
st anowi t pdnynmoddieckien(38,34), aw dlsz¢ k o | alywajgiera(83i1%)araz

trojgiem dziec{17, %)W por owna20r akdol R6zba rodzin z dzi
wsparciemzmi e sz36HoF,Pe owmat omi ast w odniesieniu
209, tj. 0 29,3%WV 2022 roku wsparciem obejmowan805r od z i nycmi evp &kt @ r yc h
9150 s ONba.j wi ecej w$sr o6d nich byto rodzi nowi tjyedny
48, 5% rodziW moredwnh aBR0icaku. lidzba radlfimi epet nych obj
wsparciem spadt,awodnidsieniu,do 2021 rokw 113, §. p 26%%.

Tabela 9. Rodziny z dzie¢mi objete pomoca spoteczng w latach 2020-2022

Wyszczegolnienie 2020 2021 2022
Rodziny ogoé6tem 4061 3681 3404
Rodziny z dzi ec¢mi 800 713 504
- 1 dziecko 359 297 194
- 2 dzieci 281 242 167
- 3 dzieci 94 107 89
- 4 dzieci 41 40 33
-5 dzieci 18 19 15
-6 i wiecej dzieci 7 8 6
Rodziny: niepetne 456 417 305
- 1 dziecko 240 203 148
- 2 dzieci 147 131 94
- 3 dzieci 47 58 43
-4 dzieci wi ecej 22 25 20

/RODIQP RACOWANI E WRADSTAWEE DAMADPS.
Jednym z gtownych powodoéw obej mdlsatgnew 202r od z i n
rokupbyfraeba ochrony maci er zyns t3dsaadzindm,t ego |

w ktoérych yle42kosobyo nW wtaé | ' iczbie z uwa3gi na
rodzinyz8 osobami. W pordédwnaniu do 2020 roku 1
z powodu potrzeby 9ogahdioayomhebertziynsaoe wae, 1 %,
tych rodzinach zmniejszyta sie o 614, tj. o
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Wykres 4. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu potrzeby ochrony
macierzynistwa w latach 2020-2022

2000 1856 1770
1500 1242
1000 540
0
2020 2021 2022

Liczbarodzin mLi czba os6éb w rodzinacl

ZRODtQP RACOWANI E RODSHAWE DAMYIIOPS.

Drugim powodem obej mowani a rodjest hbe zzr adnios €
w s pr awa c h-wahpiwagvdzych ic prowadzenia gospodarstwa domowegd, 6 r a

w 2022 rokust anowi t a powo6d 247 radgimomawntymd63pompey ny m

i 26 wielodzietrym. W pordédwnf@nokudbi @20Oba wsparinych z

zmniejsiPPa sizglo o prawiae omolascwe | ( €44 b@A%P S OEL
zmni ej 55y, itj.a 3%7e

Wykres 5. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezradnosci
opiekunczo-wychowawczej w latach 2020-2022

1500 1402 1267
1000 845
446 387
500 247
0
2020 2021 2022

Liczbarodzin mLi czba o0os6b w rodzinach

RODIQP RACOWANI E WRRDSTAWEE DAMIDPS.

|l stotng role w zakresie wsparcia rodzin odg

zadania odpowiedzialny jest m. i n. za bezpos
dzi at ani a reali zowane na rzecz dziezka i

wW szczegolnosSci opracowani e i realizacja pl .
rodziny iw konsultacji z pracownikiem socjalnym; udzielanie pomocy rodzinom w poprawie

i ch sytuacj i zyciowej , w tym w zdolmgwaniu
gospodar st wa domowego,; udzi el ani e pomocy r
socjal nych, psychologicznych i wychowawczyc|
mot ywowani e cztonkow rodzin do podnoszeni :
podejmowanied zi at an i nterwencyjnych i zaradczych

dzieci i rodzin.
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MOPS w Olsztynie w 2P2oku zatrudnidd z i ewi ec i uodanyytsdewnt d wvsparc
obj et yclBrodziy2 20 1dz.iBeyddnyistozegol nodcie wodaizywat

trudnos$ci w wypet niwyrcihowlawtkejji. dNpiegluWdmokao o
w nich wiele innych komplikacji, ktore zabur
prawi dt owe mu rozwoj owi dzieoBci Nalezat gdnmms
zatrudni eni a, zta sytuacja materialna i fin
prawi dt owe funkcjonowani e, uzaleznieni a, p

maci erzynst wo or az 48ipeypadkanho mogtan@viemeo Sd ot yWw z g ¢
wspoOt pracy rodziny z asystenfiemdywydalkh!| 8gdh A
pracy z kazdg rodzina, a takze dokonal:/i WS
z pedagogiem szkolnym czy kuratoref@3®kresowel u b  kendeony sywacji rodziny.

Od 1 stycznia 2017 roku, z dniem wej sScia w
., Za zyciem”, obszar dziatan asystenta rodzi
koordynatora kompleksowego wsparcia (poradnictwa) d@abki et W ciagzy i [
ze szczegoblnym uwzgl mpawii lketna reen ,k oo leitetw v i gyt
potozniczych oraz wsparcia rodzin dzieci, u
uposSl edzeni e al bo ni eulcehc zaylcnau,c hkardéabae pzoamsrt &
okresie rozwoju dziecka2rloukbu wa scyzsa ssinec i p orbg cet

8rodzin, wspierajagc kobiety w cigzy |l ub rodz
W sytuacji gdy rodziny, pomimo otrzymanego wspagc, nie sg wW stanie r
opi ekwpckhowawczej, dzieci moga zoWedE2tokw mi es z

w placdédwkacwyopowawadzy ohlgriecgl@bowrad wi t1lo do r o
biologicznych,2 zost at o przBgpmsed @abbioonuyntihe,szczonych w
zastepoacjomi ast 4 usamodzielnito sRedizinaloz
pieczg zastepczg w Q@roXktuy mibg ew y@4hd hiyd wmia H alkgctzdn
przebywaty wzdgRepoadwydmach

Tabela 10. Rodzinna piecza zastepcza w Olsztynie latach 2020-2022

Wyszczegodlnienie 2020 2021 2022
Liczba rodzin zastepcz 183 172 172
Dzieci w rodzinach zas 239 233 242
Liczba spokrewnionyghod zi n zast e 128 117 113
Dzieci w rodzinach spokrewnionych 158 146 143
Liczba niezawodowych r 48 48 51
Dzieci w rodzinach niezawodowych 59 55 64
Liczba zawodowych rodz 7 7 7
Dzieci w rodzinach zawodowych 18 32 27
Liczba rodzinnych dombé 0 0
Dzieci w rodzinnych domach dziecka 0 0

ZRODtQP RACOWANI E RODSHAWE DAMYIIOPS.
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Liczba rodzin zas2®@d2Zzymmi evj d zayttaa hsi2zeD2d 11,

utrzymuje sieSaat @oogti ®wr iee 1¥Rokrewni one rodzi

65, 7% wszystkich rodzin zastepczych, a w

niezawodowe (29, 7%). W miesScie funkcjonuje |

jeden rodzinny dom dzaka.

Zadania w zakresie rod2rioke|jr galeiczogwatacstlklp ck

Rodzinnej PieczminZast epczej poprzez

0 nadzor nad rodzinami zastepczymi pod wzgl e
zast epsdwe zyt wkuyr odowi s

0 spor z 3l@7pd minedw pomocy dzieci om,

U dokonanie 35ocen sytuacji dziecka,

U dokonanie64 ocen sytuacji rodziny,

0 spor z glddzioangpn oz psychofizycznych dzieci umie
W202r oku procesem us a8twydezh cewann ketnw ap ioebg 2y @8 a 9 o
kt 6rych WS zZyscy otrzymal.i Swiadczeni a pi el
zagospodarowanie w formie pienieznej, a 2 o0s
Analiza SWOT
Mocne strony Stabe strony

9 funkcjonowaniep | a ekésparca dziennego fni ewyst diccharlag gmselc z e g ¢

dadzi eci i mbtodziezy specjalistycznych

fdoswi adczona i wykwalui fni ewy st $icchamiagq jaxaa w pl a

W obszarze wsparcia;r ¢ publicznychdlaziecido lat 3

fbaza oS$, sportowagrekaeacyjna i fni ewystarczajgca |iczt
kul turalna dostepna dl zastepcze (zawodowe i

fzréznicowana of ertla ze¢ domydziecka
dziecii mt odziezy fni ewyst ar dokahigszkanydhivo $§ ¢
frealizacja Programu Kz komunalnych zasobach gminy tym z

; . . rzeznaczeniem dla roc
fwspoét pr ac a orgamimagir zadu i P

pozarzadowych pracujqcﬂ”iSKie wynagrodzenia ¢

mtodziezy i rodziny zastppcza
frealizacja projektow i fograniczone mo Miastawo $ C i
wsparcia rodzin, dziec Zakresie wsparcia zaje

fzbytldezédaa rodzin przy
asystenta rodziny/koordynatora rodzinnej pieczy
zastppcze

fbrak koordynacji dziat
iorganizacjamp oz ar z gd owy mi

fni ewy st avspardessysigrosve dla
samotnych matek oraz ¢
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Szanse Zagrozenia
fsocjalne wsparcie r;odz fmigrace, w szczegolnosci
fprogramy profilaktyczr W tym ludzi mtodych;
kompl eksowo rodzine fniestabil;no$¢ prawna
fpozyskiwanie Ssrodkoéow zfniewyst aspdapaaaa r od:
projektoéow na rzecz dzi placdéwkami
$ r o d KJaivEurapejskiepraz krajowych; fiprzemocw rodzinach uzabezni eni
fpowszechnos$sé¢ zlecania fni ewystarczajaca infre

organi zacj om, ozarzadc . .
g . P a frezygnacja roedzin zast

fwzmocnienie koordynac|]

. . . . . fstarzenie sie spotecze
instytucjami wspierajeé

przyrostu naturalnegp
fwykorzystanie $Srodkow

kl ubéw zainteresowahn,
edukacyjnej, kulturalnej i pozalekcyjne formy
spedzania wolnego czac

T niekorzystnedlasaot zgd éw pr zepi
zwi ekszajagce zobowi gzze
wobec mi esyztkgachzcndive (w r
wt asnego; budzetu)
fskompl i kowane procedury
zewnetrzne, ograniczor
uni jnych przez wydtuze
opracowywania dokument
konkur soéw.

5.2. Niepetnosprawnos¢ i zdrowie psychiczne

Ni epet nospr awn delintowanajest jakg o WH@®nNni czeni e | ub br e

wykonywania czynnoS$ci W sposoOb | ub w zakr es
wyni kajgce z uszkodzeni a 5 W poskinustanbdawstwiea f un
zostata zdefiniowana jako trwata | ub okreso\
z powodu statego | ub dtugotrwatego naruszen
powodujagca nieZdmwlzreos$wi geg@a¢é¢ prsaey z obni zona
sensoryczna (zmystowa) , i ntelektual nag, psy
funkcjonowani a WS rsopdgczymrcizeepiestt wda £pr awnosci mo :
m.in.pr zewl ekt e choroby, wady wrodzone, przeby
sprawihofi zycznej [ umyst owe | wWraz ze starze

W roznym okresie zycia oraz mieé¢ roézny stopi
W 2022 rokuZ e s p 6t do spraw Or zekw@lisztyniewy dNa385p ét no s
orzeczen o ni,cpybbRRIspr awh &y ciwi ec ejOsabomz w2 |
|l egitymujacym sie orzeczeni enymoczasie/6d katt nospr
parkingowych oraz %5 7 | egi tymacj i dokumentujagcych n i

5 Cyt. zahttps://encyklopedia.pwn.pl/haslo/niepelnosprawnosc;3947453.html
SAT t . 2 pkt 10 wustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 0 I ¢
nepet nosprawnych.
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ni epet nos WWr@azypadks kart .parkingowych ima t mi ej sce spadek
w odniesieniu do 2020 rokd 0 374, natomiast w przypadku liczby legitymacji odnotowano
wzrost o 200.

Tabela 11. Orzeczenia o niepetnosprawnosci w latach 2020-2022

Wyszczegodlnienie 2020 2021 2022
l'iczba wydanych orzeczen 4161 3887 4395
liczba l.<art parkingowych wydanych osc?bom Z orzeczen 1141 798 267
o niepetnosprawnos$ci
I|cz!oarleg|tymaCJ| dokume 1357 1199 1557
stopien niepetnosprawnos$c
/RODIQP RACOWANI E WRRDSTAWEE DNMYOM OLSZTYA
Osoby z niepetnosprawnosci ami svagramaebt niok ae
rodzaju instytudj i plekt dwkcj onuj gc yMidsta onaa redlizowaaychi e

pr ogr aW202% roku:

T 139 o0soO6b uczestniczyto w Warsztatach Ter a

T 43 osoby skorzystalO¢rpopdkwsWaparai w dhbhmabdt
Ni epet nosprawne]

T 173 osoby skorzystaty =z poradnictwa pr awil
Swicdbnego przez ZespoOt Specjalistow przy

T 415 o0so6b otrzymat o wsparcie w ramach dzi e

T 134 osoby objeto wsparciem w ramach pr
niepet nosspgriyawmeij2022"” ;

T 25 o0soOb z nNi ep,ewnagsnmpr awn osSaiba mz e znaczn
niepetnosprawnos$ci oraz 18 dzieoitrwymatec
sumie 310 dni opieki $Swi adcwmamaehprogramiuor mi e
, Opi eka wy+tetytja2022npioobwat cat odobowy” .

Niepet nosprawnos¢ cztonka rodziny Ww39ddrid2 r oku
terenuOlsztyna w kt 6r ych 058o0nskoch .o nloiwcaztboa 2t y ¢ hlatr od z i n
20202022z mni ej s 25B}tao 144% mat omi ast | i czbacychsob w
S p a d30&A;j. 0d4.9,6%.

Wykres 6. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
niepetnosprawnosci w latach 2020-2022

3000
2560 2975
1797 2058
2000 1535 1539
1000
0
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Liczbarodzin mLi czba o0so6b w rodzinach

ZRODIOP RACOWANI E REDSTAWE DANADPS.
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Istotnym zagadnienma, kt 6r e nal ezy wyodr ebni ¢, ] est

mi eszkancow. Temat t en zost at podj ety p O (
epidemi ol ogicznego zaburzen psychicznych pt
i dostep do psiychdrmawgtcrzeje’] @OPZ@R Pol ska),

roku. Wy ni ki wskazywat y, ze potencjal nymi p
Pol sce mogto by¢ tacznie od 6 do 7,5 mln c
zaburzenia zwi abaneaenzj uzpywgechemksywnych (12,
t o Zzaburzeni a stanowi gce nastepstwa naduzy
wskazywane byty zaburzenia nerwicowe (ok. 10
oraz zaburzenia nastroju (3,5%)tw m az 3% st &nowita depresja

Wy zwani a, z kKt é6r y mi na zc on idezp eetnn ols qurityalwanjoa ¢ &
dosSwiadczajgce zatbamrnmnee pygVE&bi wzmwam, ony do
publicznych, wyni kaj gcyekonicigch iikemunikaayjtyennales t y ¢ z
takze izolacja spoteczna oraz niski pozi om
z réznymi rodzajami niepetnosprawnos$ci, w ty
j est rowni ez kwesti &kt akaywmwmaeosit agawando wkeqgs, ¢
z roznych wzgl edow, zar 6wno i ndywi dual nych
osobowos$ciowe, j ak [ zewnetrznych zZwi gzany
Komuni kacyj nymi [ dostepnosSbi @ préozesytcrhz emo d
niepetnosprawnosci
Analiza SWOT
Mocne strony Stabe strony

ffunkcjonowanie DPSDDPSIfzbyt mata liczba miejs:s

SOsSwW zbyt mata lalktzypwi pad ajcic

{ funkcjonowanieo r gani zacji wpoz Niepetnosprawnosci g
obszarze zwg z azn ynm e p et nams p r 1 niskie wynagrodzeaikadrwp | ac 6 wk ac I
fdobre wyposazenie S$DS instytucjach pomocy i wspargia

1 wysokowyspecjalizowana kadra terapeutyczna 1z byt mat o podmi ot 6w i

{ funkcjonowanie ZAZ i WTZ zawodowejtakich jak ZAZ i WTZ

fmat o rozpowszechnione

fosrodek informacji dl ¢ ) . .
, , , niepetnosp;rawnos$ci ami

realizacja programow

$r o dREBON: ffbrakcat osdi aweppzy dotycz

ni epetnosprawnosci w r

lizacja 0 z daojy € ikit dl
i realizacja 6 znor pday dikitjalyw dla niepelnosprawnosci ami

o0sO6b z niepet;nosprawnc

byt t | i b hat
fdobr a wspotpraca i wymi Tzby .ma a _'CZ a re a.
pomi edzy samorzadem a V%Ograniczenia w zapewni
pozarzgdowy mi z niepetnogprawnos$ci ar

fmat a d o s tieki pytcbniedioweg) p

7 https://ezop.edu.pl/wp-content/uploads/2019/07/EZO®P_Raport_min.pdf
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frozbudowana sie¢ osSrocfniewystarczajagce infor

zaburzeniami psychicznymi i chorych psychiczni ust ug wsparci a
fniewystarczajagca |ixczk
fni ska dostepnosé opi ek
psychiatrycznej w tym
fbiernos¢ zawodowa o0sOtL
niepet nosprawnosci ami

Szanse Zagrozenia

fzwi ekszenie $S$wiadomos$cfstarzenie si;e spotltecze
obszarze zdrowia, profilaktyki, zdrowego stylu fpost epujsazcaen ipeo gsaire k gn
Zyci a

frozwdbéj systemu i doste
diagnozowania

1 choroby cywilizacyjne

i zaburzenia psychiczneg wi ek szone r
pandemi. i i;zol acj i S [

fmozliwos¢ pozyskiwani
reali zawmjaerazicat @as8déb
ni epet nosamir awnosci

PP o 1Y

fsystem sSwiadczen dl a ¢
ni epetnosprawnos$ci ami

dodat kowego zarobkowar
frozwdj nowoczesnych te opie k u n:6 w)

rehabilitacyjnego, ortopedycznego itp.) fzagrozone poczucie be:

ffzaangazowanie z5rodowi € 556p ni epetnosprawnyct
ni epetnospwaewniodkcalmos

fograniczony rynek prac
samopomocowa.

niepetnosprawnych

fzwi ekszone zapotrzeboy
opiekuncze.

5.3. Starzenie sie spotfeczenstwa

WedtSmg at owej Orgatndarzasd iz Zadzypymwa asi e wraz z ¢
podzielié¢ na trzy etapy: do 7489 .Fattyjwat ws

posrednia (lub wiek podeszty), za$ od 90 r . Z
staroscpgi.erJvesdzneakz mi any bi ol ogiczne, ktore oz
w organizmie ludzkim juz po czterdziestce.

sprawnos$s¢, rosnie zagrozenie przewlektag chor
te zmiany sspadcdcasstaggnie hormonodw, spowal ni
mot oryczne i pami ec¢, za$ wystepujagce schor
(choroba wiencowa, nadci $nieni e), Zmi an nowo
kostnost awowego. Ost abieniu ulega system i mmuno

oraz przystosowywanie sie rganizmu do zmien
Warto tu wslkkaefadh, uje WHOowi e nie tylko jako
stan pet nego, fizycznego, umyst owego or az
samopoczuci a. Zdr owi e j est zatem jednag z

8 https://iwww.doz.pl/czytelnia/al223%rozumiec_seniora_potrzeby i_emocje_osob_starszych
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prowadzenie produktywnego i sayf a k ¢ j o n u jJaecdenggo zz ybcarai.er w wy
spotecznych, rodzinnychrizewdwad awy olk twozme kst
wpt ynadabkenieiaeakiosci zycia, zaburzy nkesiin&kcp ronyywayni
ubd6st wa cohr agpzr oibnneymow zdr owotnych, takich | ak
W 2022 roku z powodu dtugotrwat e]j l ub ci ezk

korzygB8a&toodzin, 9w 3k totsroypcyh. z2W tpyor26 wnani u do z
zmni ej szytja soi elbo 13® 7 ,natt omi ast | iczba o0sob
o 20, 2%. WSrdéd tych oso6b sag mieszkahcy w r 6
ze 26,0% ogo6tu rodzin korzystajagcych z pomoc
(883 rodzinyw 2022 roku), nat omi ast wsr od ni ch
jednoosobowe (774 rodziny).
Wykres 7. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu dtugotrwatej lub

ciezkiej choroby w latach 2020-2022
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ZRODLQP RACOWANI E ROADSHAWE DAMYIOPS.

Mi edzy I nny mi W zwiagzku ze starzeniem sie
poziomu jego zdrowotnoSci stanowi obecnie p
tu rdédwni ez t arkiiec zcyzsyznmz eni g askr azdaowi s ka i Z mi
di et e, mat o aktywny tryb zZycia itp. Jednocze
czyl. dziat al nos ¢, kt or ej celem jest zapobie
psychiczng o , fizycznego I spotecznego cztowi eka,
zdrowego rozwoju nastepnym pokol eni om.

To, w jaki e] kondycj i psychicznej, emocj ona
w wiek seniorski, z aPRrzadeywszysikim jast &ektenvego,akityyb ni k 0
zycia osoba prowadzit a, np. czy uprawiat a s
dobrze sie odzywiat a, stronita od uzywek, ]
pozytywne relacje z bliskimi orazn aj o my mi . W zwigzku z tym, S
w wieku 60+ moze sie diametralnie rozni ¢ od
Czesé¢ oso6b starszych, wr az z pogt etbu amji &8 m
materialng I rodzinng, nyegdzios 6botwr zalspwkiloq ew

potrzeb.Jednym z podstawowych =zadan gminy w zak
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doswiadczajag problemu niepetnosprawnosci or a
opiekuncze oraz sp&ajpalkiest yMozgnge ounset uzmyo s toapti €
samotnej, ktora z powodu wieku, choroby Il ub
a jest |ej pozbawi ona. Ust ugi przyznawane S:

rodzina nie |jest poteebayzakresetogiekii e zaspokoi €

W 2022 roku pomoc w postaci 6Aroiswids totpgie k unc
real i powwmit gty ekonoRPbl skpoKemthej (2Pmjs@ddy , Spo
Pol ski Cz g328wosnpyb i KrrBpekiCizez wony Krzyz $Swiadczy

ustugi na oraz@ermrzt rAOm olsrotbegr acj i Spotecznej w
Swi adecgiyd gi dIPon4d8t ose&wbramach =zadan =zl econy
z dot acj i budzetu pcaj hasl tiwsat y ¢ B A & i1 zuosw aungoi soppei
z zabur zeni ami psychicznymi. Reali zatorem

Opiekunczych ,Pomoc w Potr ze b.iDedatkogo 48 ospby k't 6 r a
objeto wsparciem w onewymp es d& 2d ree pw ekpg a s Kio stt ealt «
w stanach zagrozenia zdrowia |lub zycia pozwa
pomoc

Tabela 12. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuricze w latach 2020-2022

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022
Lczba os6b objetych ustugami 695 611 627
L|c'zba 0sOb obje.tyc'h speCj.aan| 66 65 50
osO6b z zaburzeniami psychicz
/RODIQP RACOWANI E WRADSTAWEE DNMYAM OLSZTYNA
Osoby wymagajace catodobowe]j opi eki z powod:

ni emogagace samodzielnie funkcjonowaé¢ w codzi
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczyc
pomocy spotecznej. W 20 2@&6mioeksuz kvalsdiprasw 2021pr z e b
roku byty to 692 osoby, a w 2020 roku 712 os

Nal ezy prognazowadal g2ym wzrostem | iczb seni
trwania zycia, &d&anakzdrpwgar s§zansemcym 0Samo
zapotrzebowanie opi wuaAdeyehierastugnych dzi
rosngc¢. Oprdécz wsparcia w codziennym funkcjo
potrzebe krewwakitygwwasaonkd rozwoju osbdb st a
aktywnosci edukacyjnej, kul turalnej, rekreac
to nie tylko osoby wymagajgce pomocy, ale ta
spot ecozmaigea,( p nnym, uczy¢ sie i rozwijac. Ma
doswiadczen i pracy, ktoéry nalezy diagnozowa
Przyktadem takiej a kvt O/l wsnzot Sycnii e j eRsatd a d zQ | ast zat j yane
skupiajgca przedstawiciel:@ 0sOb w wieku eme)
z samorzgdem Ol sztyna we wszystkich obszarac
to takze organi zagyjch gspat lsamiiomdtwr pktoamup gcyc
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starszych, wspoO6torgani zacja z Okr egowag | z b e
specjalistami, wspot praca z dzi ennymi do
mi edzypokol eni owe z dzi edé¢ mi i mt odzi eza.

W 202 roku Rada Ol sztynskich Seniorow podej
i wi el opokol eni owe, aktywnie wtgczata sie w
obchoddéw Dnia Senior a, Dnia Babci i Dzi adka
spotkan artystycznych, projektow bi blioteczny
rehabilitacyjner el aksacyjnych, koncertow kol ed i past

Analiza SWOT
Mocne strony Stabe strony

ffunkcj onowaPnS,e KIDuSDh,bDP S 1 brakkompleksowejnformacji skierowanej do
i realizacjau st ug oyphi ekuhcz seni;or 6w

Tdost e pawy ekdacyje | i teren niewystarczajagca dos,Wwg

k | i €
fdostepnos¢ przychodni tym bra ekarzy geri

bariery architektoniczny
1 funkcjonowanieRad/Ol szt yhAs ki ch 1 y o

fni ewystarczaj gc ainnymit e ¢

1 y wn o s ¢ wsamachoganaagigrup gr upami s;pot ecznymi

nieformal nych, proj ekt
fni ewy st aspara finprgawe dla

organi zacij.i dzi at aj gcy
seni,or éw

fdzi at ania organi zraecz i
s e n i orazdvwbszarze inicjatyw

mi edzypokol eni owych
9 ograniczcoydost ep do pl ac o wg

pomocy spolecznej

1 brak kompleksowejliagno sytuaciji i skali
potrzeb zgch.h6b st ars

Szanse Zagrozenia

1 wysokie walory turystycznigorzyrodniczeMiasta;, fub oz eni e; seni or 6w

fpozyski wanliEe néar oddzkiéaw a fpost epijageeni e sie spi
polityki senioralnej; fni ewystarczajaca il 08¢
fni ewielka odlegtosé; oc realizacje celodw w st

fzwiekszenie zakresu ws Seniorow;
OrganamSa mor zgdowych Mia ftrudny dostep do wust ucg

frozwoij polityki seniorfmarginalizacja ludzi v
fwdrazanie rozwiazan i rozluznienie tradlcyjr

odpowi adaj agacych st andzefzmiana modelu rodziny na jednlub

1 kampanie edukacyjne obszarze zdrowia i dwupokol eni owg.
starzeniwy koirgystani em
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5.4. Aktywizacja zawodowa

Aktywizacja zawodowa obejmuje szereg dzi at
réownowag.i na rynku pracy, z jednej stirony p
biernre zawodowo, a z drugiej poprzez wspieranie
nowych miejsc pracy, wW szczegoO6lnos$ci skierow

W Swietle ustawy o promocji zatrudniemieca i I
osobe m.in. niezatrudniona I ni ewykonuj agcag
podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze <c2za
mi ej sca zamel dowani a powi atowym urzedzi e p
bezrobot u rejestrowanym, jednak warto pamietac,
pracy to jedynie cze$¢é¢ mieszkancoédw powi at u,
osoby bezrobotne nie zarejestrowane 0Obposzukdt
bierne zawodowo, ktédre nie rejestrujag sie m.
uniemozliwiajagcy podjecie aktywnos$ci zawodow
z al e zakgholzm,c zasem tez niecheé¢ do odkigwizaggany c h
zawodowej . Oddzielna gr up ezrg dtrie(ozyiizadrudaiang os o b
bez umowy o prace | ub innej I egalnej formy z
W grudniu 202 roku w rejestrzeMi ej ski ego Ur zecdarPBjasyrww@Qhyzi
17460s 6 b bezr ob oMiastyg ©ldztynaco dzeaczamniejszeniaech liczby dl 278

0s 62,3 w por 6 wadekuioraz spadek 8@ osoby (0 9,3%0) w odniesieniu

do 202 roku.Bezrobociewni e § ®ise zr 6 zni cowane pod kagtem c:
0sOb pozostajgJp.ch w rejestrach

Tabela 13. Wybrane dane o osobach bezrobotnych w Olsztynie w latach 2020-2022 (stan na 31.12.)

Wyszczegolnienie 2020 2021 2022
Ogod6t em 3024 1930 1746
Kobiety 1531 1 006 888
Mezczyzni 1493 924 858
Do 30 roku zyci a 675 394 422
Dt ugotrwale bezrobotn 1127 798 556
Powyzej 50 roku zyci a 800 609 492
Korzystajagcy ze $wiad 245 150 122
Posi adaj gcyd=zioe mkag ntha 576 363 282
Posiadajagcy co naj mni 3 1 5
ni epetnosprawne do 18
Ni epetnosprawni 285 287 248

ZRODIOP RACOWANI EA RADSTAWBANYCIMUPW OLSZTYNIE

Z punktu widzenia wsparcia 0sOb doswiadczaj
czynni ki i ndywi dual ne, kt 6re wptywajag na zd
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Jednym z takich czynnikdéw jest ptedancawco w
Kobi ety stanowi 350,80 wioesn bwlsatykhaearejest@wanych jako
bezrobotne. Moze to byc¢ efekt m. i n. kwal i fi
przerw zwiagzanych z urodzeniem i ewylceh okwadriyecr
kobiety nie sag chetnie zatrudniane z obawy
podej mowania zwol nien | ekar sNiejakopotwiesdzeniemg | e d u
moze byc¢ fakt, ze w$Srod o0sO0b b doordoidtiotdmy c h p
szO0Ostego roku zycia 81,9% to kobiety.

Analiza cech socjodemograf Masewyk &z bjeermbdbod ¥
odsetek oso6b do 30 rd4Xustpoowj !t k2rdkuzeg Ruwnlil uc
0g6tu bezrobogmypmgd.nadlesztgdca do katal ogu grup
pracy. Mt odzi bezrobotni nierzadko bowiem ci
zawodowym bagdz wyksztatceniem nieadekwatnym

miec¢ zbytzweks$s wkiné aowzgl edem wynagrodzeni a.
Barier na rynku pracy moga dos$ wOlsztyriew 2022 r 6 wn i
roku stanowi #92 opncen acvwe \Jaedwghnyah 28,26). Sytuacja tych

osobéb nierzadko j esttoskbompgl i ksooMayn a dy sMoogrgu | g
doswiadczeniem zawodowym, ale przy tym miec¢
doswiadczenia w pracy w o0go6le ze wzgledu r
i wychowaniem dzieci badz opsodd esgtaaCr sszt yecrhe ontay pr
Wszystko to moze mie¢ wptyw na trudnos$ci w z

Pomi mo zmniejszania rozmiar ow bezrobocia re
dtugotrwate bezroboci e, rozumi ane rgesike0 pozcC
powi atowego urzedu pracy tacznie przez okres
z wyt g cozkerreiedbywaniast aizupr zygotowania zawodowe gc
nal ezgce do kategori.i 0 s 0 2rokud tv lizpie556 walt @ nlb evz # ¢
31,88 wszystkich bezr ob o 20rgkeith.liczB& npnoi red wsnzayntiau sdi o€
0 s 0 B0, ®o6p a odsetek w strukturzanniejszy  s5,5eunkiu procentowego.

Grupg szczegoOlnie narazonag madwykKlcuameniwe akp
zawodowe|] sg o0soby z niepetnosprawnos$ci ami
figurowat o 248 osobéb z ni epetnosprawnosci
zarejestrowanych. W porownaniu ®&at.2030%, roku
nat omi ast odsetek w strukturze wzr 0st o 4, 8
z ni epetnosprawnos$ci ami W rejestrze MUP ma
bezrobotnych.

Wsr 6d cech soc | walte mognavBkazmawgdhnaat ceni e 0
bezrobotnychW 2022 roku najwiekszy odsetek osbébb z;
mi at wyksztatcenie wyzsze (31, 2%), a w dal :
policeal nym i Srednim zawodowy m/pbdstawowymwy m ( -
l ub nizszym (19, 6 %) .
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Wykres 8. Bezrobotni w Olsztynie wedtug wyksztatcenia (31.12.2022)

mWyzsze

19,6%
31,2%
policealne i $rednie

zawodowe/ branzowe

at

Srednie ogélnokszt
14,2%

mzasadnicze zawodowe/

sgi mnazjalne/ podst awo Wa%i

ZRODLOP RACOWA NI EA RADSTAWE DANYWIHPW OLSZTYNIE

Bezrobocie stanowi jeden z gt éecyok]jpmwedadWwas
Mi asta Ol sztyna. W 2022 rokwWl7zrod=zigo, twt &k o
funkcj de28wsadb. W pordwnaniu do 2020 408 ku | ic
t.030,7%nat omi ast | iczba o0so6&7,wod@ech rodzinach

Wykres 9. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia
w latach 2020-2022
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2505
2500 2276
2000 1628
1500 1324 1206
917
1000

0
2020 2021 2022

mlLiczbarodzin mLi czba os6b w rodzinach

/RODIQP RACOWANI E RRDSTAWEE DAMIDPS

Osoby zarejestrowabej wowarredgzgespemaegi em us

rynku pracy, ktoére majag poméc im nabyc¢ doswi
do potrzeb rynku pracy, zwi ekszy¢ kompetenc
zatrudnienia, a w konsekwencji wespéze w znal ezi eni u pracy. Obec
strony wydaje sie otwarty na osoby aktywne I
czasie znajdujag zatrudnieni e. Z drugi ej ] edr
przez wiele lat bierng a wo d o wo , nie majgce motywacj.i do

barier edukacyjnych i komuni kacyj nyWhr dod az

tych osdéb sag rowniez takie, kt 6re ni e moga

7

a jednoczej$ani gr anwae dwa Swi adczen z tego tyt.
instytucie.Zwy kl e zostajag one dtuzej W rejestrze u
dtugoterminowych efektdw. | stotna bedzie $Sc
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jednostek pono cy i I ntegracij.i spotecznej , a takze
spotecznej na promowanie aktywnos$ci i przeds
Analiza SWOT
Mocne strony Stabe strony

1 funkcjonowanie i ofertaVliejskiegoU r zu¢Prhcy 9qr ozbudowana pomoc SoOC)]
oraz @ntrum Informacji iPlanowaniakariery biernosé¢; zawodowa

Zawodowejw Olsztynie fniskamot ywacja mtodych |

1 funkcjonowanie i ofertaD § r aWsparcia kwalifikaciji
Ekonomii wszpkoesiearadzimeij
aktywizadios b bezyobotnych

fwygdérowane oczekiwani e

wc hodzacnekpnacyrdet crzwa eu n |
fszeroki dostep do usti zatrudnienia j0oraz wyns:e
pracy, fniedostateczna l|liczba
fakt ywnrogéaéni zacj i wphszaae osoby oddalone od rynku pracy

aktywizacji zawodowej; fni ewyst $iccbawsag bg,c akt 6r e

i realizowaneb adani a dotyczagc kwalifikacje dowykonywania pracy w zawodach
pracy, deficytowych
fdobrze rozwinieta infrfograniczonanoz | i wos$ci zatr ul

pl acéwek oswiatowych ( matych dzieci
profilowanych)

fdobrze rozwiniety syst
wspieraniu Bgcredsiagbiud
informacji o mozli wos$c
zatrudnienia

fwspét praca instytuci.i
s p ot eocazinstgtyicjirynkupracy part
rynku pracy w zakresie aktywizacji zawodgwej
fprofesjonal na knadr a st
przygotowana do real iz
pracy i pracy z osobami bezrobotnymi

Szanse Zagrozenia

frozwodj ekpnomidsisplhit @ cc Jefektstarzeai a si e s proniegza liceba
fwykorzystanie $rodkoéw 0s6b w wieku aktywnosc
aktywizacji zawodowej; 1 system edukacji niedostosowany do rynku pracy
1 silna pozycjMiasta w strategii rozwoju fpowi el ani e neg alegrabocie c t
woj ewowat wirmazlsiiegp dziedziczong

fnowe kierunki ksztatcefniestabilnos¢ sytuacij.i
fprogram rewitalizacj.i Polsce

infrastrukturalne z;dzfut r zy muwyspkiekossty pgacy

Twdr a znawych éinnowacyjnych o z wi gz ©°9raniczajagce zatrudni
modeliaktywizacji zawodowe;j.
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5.5. Dysfunkcje spoteczne

Dysfunkcj a, wedt ug stowni ka j ezyka pol ski
do petnieni a o &wsensiklaogiaziym,f uinekperja wi,dt owe f unk.
komor ki, tkanki, nar z°.g4 punktu widzen@ adkaingj opolitgkir g a n i
spotecznej dysfunkcj ami beda zjawi ska, Kt ¢
funkcjonowani e s pontoescczie npsrtzweano cw ws zrcozdezg onli e o r
Dysfunkcje wigzag sie z naruszeni ami prawa of
a takze bardzo czesto z degradacjag psychiczn
towar zysza i m tirudaniSeny ,zytcaloiwe | ak: ubodst
[ i ntel ekt ual nezawodowa, riskipaziénd kormpetenicjientegersonalnych,

niedojrzat osé¢ emocjonal na rodzi cow, ni eum

i mat zenski ch,czcowycbhloeowmwcopi ekKwedstie te prze
sgsiedzkie oraz Srodowisko szkolne.

W odniesieniu do dzieci [ mtodziezy skut ki
emocjonal ne, schorzenia zdrowotne, darazwdnosSci
kontaktach z i nnymi l udzmi, mogace objawiac
zachowaniami agresywnymi i ryzykownymi, ni sk
w szkole, a takze braki em pasjisysteamumdzinnegoer es o
sg ponadto przypadki ograniczania wtadzy r o

W pieczy zastepczej
Przemoc w rodzinie (zwana potocznie pr zemo
powtarzajace sie umhahhe darabaajgcéuprawaali

cztonkdéw rodziny, czyli 0sOb naj bli zszych
gospodaruj agcych. Dziatanie to naraza czt onkoct
zdr owi a, narusza ieh ngedydaaénosicecrtatlesndec
seksual na, powoduje szkody na ich zdrowiu f

cierpienia i krzywdy moralne u ofiar przemocy.

Przemoc w rodzinie jako powordz ekzo rnzi y&szhakamai hac 6zw
w perspektywie lat 220-202wy s t e p oskahdd &ilkuwdo kilkunastu rodzwW. 2022 roku

byt @dradzin, w ktor2pashdoldh unka jonmavazao spadek w
roku 010rodzinil5o0s é6b w rNahziedacke. vt &z yjsea ykowni ez r
programu korekcyjneedukacyjegod | a s pr awcoéw pr zemo@mnnnego r odzi
programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

W 2022 roku do programu zakgal 10 i dodvlmanoc AWl io
cow2021i2020rokbane te mogag przede wszystkim wska:
przypadkdédw przemocy w rodzinie, nat omi ast ne
dane podmi ot édw, Kktore zablemam. g si e bezposredn

9 http://sjp.pwn.pl/slownik/2555725/dysfunkcja
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Wykres 10. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu przemocy
w rodzinie w latach 2020-2022
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ZRODLOP RACOWANI EA RADSTAWE DANYOPS.

WS r 6 d nSpecjalistycen® ¢ reeMIs par ci a dl a Ofi ar Przemocy

podopieczni korzystajag z ustug byt owych, p
terapeutycznews pi er aj gcyc h, a takze terapii i ndy wi
wsparcia w ramatcdt DSt b kasé&tkowzygm 87 Kkobi et
Ponadto w 2022 roku specjalisci Punktu Pomoc
dzi eci [ mtodziezy z rodzin z problemem prze
O ile przemoav rodziniedotyczy zawsze rodziny, otyleuzale i eni em moze by¢
osoba samotnie gospodarujaca. Swi atowa Orga
stan psychiczny i fizyczny, wyni kajacy z in

Charakteryzuje sie on zentizannoasntii gz apcrhzoyw anmoi vaa na
W sposoéb okreswwyelbawddoswiggdogzania jej wptyw
towarzyszgcych | ej brakowi w organizmie. W Kk
nal ezy jednak rozumige ¢i smzeelryzteg , patjr.z ejpa&k oz as
psychoaktywnych bagd?zZ wykonywania okres$lonyc

hazardu, ogladanie telewizji, k ¥.r\Weobs tychni e z
wy mi ar ach uzal ezni eniwee komeekwencjg-rutzugnmi bevéiein n e g at
prawidtowe funkcjonowanie psychiczne, fizycz
tyl ko do utraty zdr owi a, al e takze do wy k
probleméw i dysfunkcji w rodzinie.

1070b. Wspétczesne teorie i praktyka profilaktyki uzaleznieri chemicznych i niechemicznych, red. M. Jedr z

Warszawa 2009, s. 4Bttp://www.kbpn.gov.pl/portal?id=112184
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W S widaatnlyec h Panst wowej Agencj i Roz%Ww 302y wani a
roku spozycie alkoholu w litrach na mieszka
(100% al kohol u), 6,7 Ilitra wina i mi odédw pi
przypadedwi o 9,7 Ilitra 100% al kohol u. Anal i
zmiany tych wskazni koéw. W porownaniu do 20
mi eszkanca wzrosto o 0,5 litra w przypadku
0003itra w przypadku wina i mioddébw pitnych. S

Srednia na 1 mieszkanhca zwiekszyta sie o 0, 4
kupi ¢ w 123 345 punktach sprzedaztyo w okkraaljiuz,a
wW wojewoOdztwimazwiashki mskdNa jeden punkt Spr z

przypadato 299 mieszkancow, n-mapmr akt mwwsvlo § :
ten wynosit 284 osoby

Grupa szczegoOl ni e zagr ozimyclsuhstangjipsyehoaktgwnyicha mi o
j est mt odzi ez. Tematyce wuzaleznien mtodych
al kohol u i narkotykow przez mbtodziez szkol n:
zreali zowanych w 2019 rAnkEwrntomegjchk iw PSzokgotaa
W Swietle przedstawionych w nim wyni kow:

V napoje al kohol owe sg najbardziej rozpowsz
mtodziezy szkol nej ; préby pi ci a W mo mer
gi mnazjalistow92, Bkascznzéwi dhugi ch kI as

Vw czasie 12 miesiecy przed badaniem jaki
mt odszych ucznidw i 89, 0% starszych;

V stanu silnego upojenia alkoholem dos$wi adc
iszesnastolatkdédw oraz 56,6% uczni 6w ze st

Vw 2019 roku 34,1% gimnazjalistdédw oraz 58
wypito choé¢ raz pie¢ drinkoéow przy jednej
Vdosdwiadczenia z palenrni gmmmagijadosdéwwmarp

starszych wuczni 6w, a aktualnie wypala pc
gi mnazjalistow i prawie 5% uczni oéw szkot
V biorgc pod uwage narkotyki, na pierwszym

ielsperymentowania znajdujag sie mari huana
oraz 37,2% wsrdé6d uczni 6w szkol ponadgi mn
i nasenne bez przepisu lekarza (15,1% i 18,3%), a na trzecim miejscu substancje
wziewne (8,6% i 6%).

11 Zdniem 1 stycznia 20220kuParnst wowa Agencja Rozwi gzy wazikiagjawe Pr obl en
Biuro do Spraw alRomams ¢ iow tpzrtzsetkasrzitaat Hone w Kr aj owe Cent
Uzaleznieni om.

2 http://www.parpa.pl/index.php/badaniai-informacjestatystyczne/statystyki
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Powyzsze wyniki, pomi mo iz wykazywaty niejed
do wczesniejszych badan tego typu, nie napaw
wciagz istniejgce zagrozenie uzal eaklywrgahi a mi (
wsrod miodziezy.

W ostatnich | atach coraz powazniejszy staje
mtodziezy, w szczegoOolnosci w konteksSscie uzyt

telefonow. W Swietle wynmnizkodwa nbh &d a mit e r nRrt aib Ipe
przeprowadzonego Fundacje Dajemy Dzieciom Si

Vwsroéod 11, 9% polskich-1hastol atyksGve pwj evi @k @

uzywanie internetu,;

V probl ematyczni uzytkowni cy cihnttoeprcnye tour atzo sc
nastolatki (wwieku18 7 | at ) ni z nmlddal)sze (w wieku 12
V ponad potowa (54, 4 %) mt odych ludzi mi at e
W internecie. Ni emal co trzeci badany wi d
a coczwarty — tresci dotyczagce sposobdédw samoo
pornograficzne oraz zachecajagce do obraza
V nastol at ki probl ematyczni e uzywaj ace i n
spotecznosSciowychzidjedosatepgiladaj aafmni ochk
Vczynni ki ryzyka problematycznego uzywani e
szkol nego, dosdwiadczanie przemocy rowies$
negatywny stosunek do szkoty oraz wiek;

V do czymi k6w ochronnych nal ez g: wsparci e z
[ nauczycieldi, prowadzeni e przez rodzi c
bezpieczenstwa w internecie, zainteresowa

regularne posSwieczasuenprhebbdgzine®kwi gzane
W Swietle statystyk MOPR032caroctie gezwspancia 2powodul at a «

al koholizmu korzystato nie mniej niz 350 rod
kt orych funkcjomowahaczZd 7wosodbt, w por odwnani u
i o 7 0sOb w rodzinach. Narkomania jako powbo
MOPS wystepowata wW mniejszej skali. W 2022

rodzinach.

StatystykiDat u Ter api i MZPi TU w Ol sztynie wskazuj
udzielild] pomocy 176 osobom dorostym oraz

uzaleznionych i 43 osoby wspotuzaleznione. G
dotyz yt o 70 o0sOb, nat omi ast pozostate o0soby

i narkotykow (6). W €Cegmt samyRozwikaz yswaercijal Pr
i Mt opgeizgpgpel.l 73 o0osoby doroste oraz 70 dzi
alkkchol owym oraz 100 osdéb dorostych i 56 dziec

13 https:/iwww.kbpn.gov.pl/portal?id=1768880
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w tym uzaleznieni ami behawi oral ny mi oraz zab
stanowi ¢ dane |l zby Wytrzezwien wb54Qlosolyt yni e,
nietrzezwe, w ty&m6269o0kobertdomnpnehl

Wykres 11. Liczba rodzin i 0séb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu alkoholizmu
w latach 2020-2022

500
440 447
450 414

400 351 350 362
350
300
250
200
150
100
50

2020 2021 2022

m Liczba rodzin Liczba o0soé6b w rodzinach

ZRODLOP RACOWA NI BNA RADSTAWE DANWOPS.

Wi ecej i nformacj i dostarczajag sprawozdani a
Al kohol owych, kt or a podej muj e szereg proce
uzaleznionym od al kohowspotazatekaonbaymj cHosé
przemocyd o mo we |j i i nnych problembédw zwigzanych z
GKRPA pmpadjngpntod ci zmierzajagce do orzeczenia o
od alkoholu obowigzku poddania sie |l eczeniu

stosunku da?41o0 s Galw,przypadké6lo s 6 b wylot gsmidiua z wni oski em o
do podjecia | edN mi2ad a dvkyuk dwdldBi97oos éobd powi edni
Specyfika problemu uzaleznien powoduijjest, ze d
mozlIl i we, szczegoO6lnie w przypadku al koholizm
cztonkowie ich rodzin mogag przez dtugi czas
chcieé¢é ukrywac¢ go ze wzgledu na omabadanigpr zed
spoteczne przeprowadzane w tym zakresie wska
i innych substancj.i psychoaktywnych stanowi &
raportu ,Sytuacja zdrowot na |aledentgighioi piciPol s ki
alkoholu to dwa najpowazniejszé& problemy z z

1 Sytuacja zdrowotna ludnosci Polski i jej uwarunkowania, red. B. Wo j tNeradovg kastytutP . Gory
Zdrowia PublicznegeP an st wowy Z aNatszawla 262D, g.454n y
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Analiza SWOT

Mocne strony

1 funkcjonowaniespecjalistycznych instytugiji
placaeaaekuj gcych waze pr
wsparciem dzieci i mt ¢
zagrozonyc(hp drraodmiwd ,s k$
socjoterapeutyczne itp.)

fduza dogptrtegnambébw, w t
rekomendowanych i dzi ¢

fwysoko
programy

wy kwal i fi kowane

9 funkcjonowa ni e or gani zacj.i
wyspecjalizowanych w ¢
przeciwdziatania dysf
foferta pomocy dl a ofi e
edukacyjnek or ek cyj nych dl a

rodzicodyv
kompeter

fszkol enia dl a
rozwijajagcych

Szanse
fwzrost $Swiadomos$ci spc¢
prof il akt yprdemacyzwardderach; e
fpostr zeganipezemoay @mko@rohiemu
spotecznego
1 krajowe programy edukacyjne i profilaktyczne

fduza liczba organi zacij
Zaangazowanych
fmozl i wosSci
realizacje dziatan w
uzal ezni eni o odzihachp r z e mc
fzmi eni aj gce sie przepi
l okalizacje i il osé pu
zakaz spozywanie w mice

w budov T

pozyskiwani 1

Stabe strony
T tr udiweedlizacis kut ecznych
profilaktycznywtym( np.
finansowe;

réoznice w rozumieniu
dziatan profilaktyczn

=

T niska sSwiadodotSgczpoa
rangi/ waznosci optaca
profilaktycznych

T nieche¢ do podjecia t
przemocy mat e zaintereso
programach korekcyjnych;

T niedostateczny mpamiegd
podmi ot ami dzi aetdgsfurkdi;y

T ni ska dostepnos$é wspa
oraz opieki psychiatryczne;.
Zagrozenia
T obni zajagcy sie wiek i
narkotykowejoraztytoniowej;
1 wazrostskalipatologii, przeno c y i agr

mtodziezy
T poj awi aowyctes rsa dek
psychoaktywsch;
uzaleznienia behawior
ni ekorzystna
ubo6stwo o0sdb

T kultura masowa
komputerowe filmy;

syyspodaaceaji a
rodzin ;z

» Pgryo mu

T spoteczne przyz;wol eni
ni ewystarczajgca wied
dotyczagca objawéw na
dopalaczy, anabolikow

br ak

brak reakciji
przejawy demorafi a ¢ j |

pozytywnych; wzor

spotecze
dzieci

5.6. Ubdstwo, bezdomnos¢ i inne czynniki zagrozenia wykluczeniem spotecznym

Ubbdstjmbzj awi ski em
materialnych do

spotecznym
zaspokajani a

15 https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/ubostwo;3990730.html
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mi erzone zardéwno w sposoOb absolutny, Co 02zn
zaspokojenie podstawowych potrzeb osoby 1l ub
odzwierciedla nierownos$ci spot eczneciia zdvd mej

osoby czy rodziny do Sredniej w spoteczenstw

Ubd6éstwo stanowi jeden z powodOw przyznawani a
musiono wspot wystepowac¢ z innym powodem wskaz
spoteczRejokuWod@ s @ yedemwzg ¥ @ ehpowo d dudzielania wsparcia
z
0

mi esz kQ@lsztgnamZ t ego tytut u Swi adczeln7’D7aodzin, p o moc
w ktoérych f2b68bsj0obnowailpor @Ovokaliczbauroddm miR2i0ej szyt a
sie o Beg®H, ntajt.ono ast | i czba 691L4jooBR1L,3¥ rodzi nach
Wykres 12. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu ubéstwa w latach
2020-2022
4000 3249 2075
3000 2558
2073 1989
2000 1707
1000
0
2020 2021 2022

Liczbarodzin mLi czba oso6b w rodzinac|l

RODtGP RACOWANI E REDSTAWEE DANMYIOPS
Jednym z przejawbdw ubost waMORSezdego pobveodwd262thn o S € .

roku korzystaty 154 rodziny z 157 osobami. V
o 57, a liczba o0oso6éb w r odzimoaseEmowiarneg ketj srzéyzt my c
przyczyn, wméerwdk&araéycbzpad rodziny, wuzalezn

lub niski ich poziom, eksmgspraz uzale ni eni a.
Wykres 13. Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu bezdomnosci

w latach 2020-2022

250 211 213

200 182 186

154 157
150

100

50

2020 2021 2022

M Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach

ZRODLQP RACOWANI E RODSHAWE DAMYIIOPS.
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Zadani em gmi ny j est zapewni eem & e zodsoonbnoons ¢ id
tymczasowego schrone ni a przez przyznani e mi ej sca w
ogrzewal ni dl a Naesdereemzeomiysezh.yna osoby bez
schronienia w Schronisku dla Bezdomnych i m.
roku wspar oM eniocthr zoydnpaotwoi e d Rr acdwnic Y 990 ojsalbn
takie osoby rowniez poprzez zabezpieczenie p
wsparcie w uzyskans$i wi ard ciztep .

Czynni kiem zagrozenia wykl uczeinei ezama kst paodtue ckzanr
i zwigzane z nim trudnosSci W przystosowaniu
spotecznej z tego tytutu udzielono 65 rodzin
spadek w porownaniu do 02®Zr6davrachRKakim ozynhikiemr od z i
mogag byc¢t mrwdvmo £ai W integracij.i 0sOb, kt 6r e
uzupetniajgcag | ub pozwoWN enh(22 nraokpio bz t p cm@s)C
skorzystato 11 rodzin z 1Bavaobadotyoaybmits

Jdnostla pr owadzgca reintegracje zawodowag i Spo:
i wy kl uczenijestiCesnptortuent zinnytme gw @lszjynie. V@22 fokuc z n e |
reali zowat o =zadania reintegracij.l zawodowe|]
bezrobotnych, ktoéore wziety wudziat w dwdch pr
tymwpodst awowym programie reint.aMR024a okuliiczbaa wo d o
0sOb uczestniczagcych w CI'S wynosita 141, a w

st otnym obszarem ddziodblsazrarrzealpiodzowgrkychspot ec
wsparcie obywateld] Ukrainy, kt 6r ayerepicre y by | i
panst wa. Osobom tym wyptacano m. i n. Swi adc:
j ednorazowe 300+, Swiadczenia pieniezne na
rodzinne, stypendia i zasitki szkolne.

W konteks$cie ubdstcweni emagpozemcizay my kvlaut o r
o0 sytuacjach kryzysowych i zdarzeniach [l oso
sytuacje finansowa, materi al ng i zawodowg |
|l osowego ze wsparci a nMQP & 5k oorszoybsatnait,0 nlalt ornu daz
Z uwagi na sytuacje kryzysowag badz kleske zy

Analiza SWOT
Mocne strony Stabe strony
fskoordynowany systiem 1 niewystarczajagca il os$
wsparcao s 6 b ip orzoodszath anjrugrejy instytucjonalnej
sytuacji zyciowe]j f niewystarczajaca il o$
frozwinieta baza i mpanooyt przeznaczyc¢ na placédw
i wsparcia oraavykwalifikowana kadra t ak ze nkonmsalnyckzchironionych itp.
ffunkcjonowanie i aktyvf niewystarczajagca |wcz

pozarzgdowych w obszar pomocy spotecznej
wykluczeniu spoteczner
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fumi ej etnosé
spotecznych

Szanse

fpozyskiwani e

wykat my ptai I
w reali zac

Srodkow f ¢

ftworzenie |l okalnych k¢
organizacji dziatajacyf
i ntegracij,i spotltecznej

fpr of esj onalorgan&acj a i rc

pozarzgdowyc
spotecznej

9 programyr z g d o we
projektoéow po

h dziaiajeﬂ

umozl i wi aj
mocowych

=

niskie wynagrodzeaipr acowni kéw
spotecznej

roszczeniowa postawa
spoltecznej

ograniczony dostep do
specjalistycznego

Zagrozenia

bezradnosé¢ i biernosé¢
wt asnych ;probl emoéw

negatywny wizerungk p

nastawi enie spoteczne
mar ginalizacj g i wy k|

roszce ni owe postawy KI i
spotecznej

powstawanie enklaw biedy i patologicznych
zachowan

anoni mowos¢ zycia spo
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6. Prognoza zmian w zakresie objetym Strategia

W Swietle przepr owad z on éMjastadQlsatygpnrozzeyd sstyatwiaac jsii
jednostkazduzpmt encj at emwymni K@ajj @wyane gw folnmiagsta i

woj ewodzkiego, stolicy regionu oraz siedziby
rzagddak@d jednost ka samor zagdu afednakgyd ouwat anakgowa B s
kt re czesto nie ma wpt ywuMobgaad Zt ustarelmkovdanmt vy w | e

zewnetnrpznezmi any prawne, ruchy spoteczne, z
demograficznea z drugiej strong z y nni ki weawngteze, f athwmairkz ez e ¢
ludzi e o] réoznych kompetencjach, stosunku (
roszczeni owosci wobec instytucji. Czynni ki

Miastem Olsztyrb e dg poj awi a¢ si e sygwanina ,mi a benohizee:
uwzglednienia, wynikajgcych z diagnozy, sStr e

oraz prognozy zmian w zakresie objetym Strat
Liczba mieszkancélwlatachz my i e] gesliyakdéon sricodz poc z e ci @
pandemii Covidl9 odnotowywan 0 | e d n doclatné grzyrost naturalny co stanowi

wazny czynniCharakweygwyyczne natomiast | est
wartosé¢ stanowi w duzej mier Penadws phkit epz ot ety
Olsztynawykazuje cechp o0 st e p LBjtgaocegem iNa |l izg mi ed ozavdépupwad

cywilizacyjny, wydtuzanie czasu trwania zyci
systematycznywz r o st |l iczby o0so6éb WwWewieeku np @p rpodd udkzci
adekwatny wzrost |iczby o0so6b w przedprodukcy
ze decyzje prokreacyjne podejmowane sag oObeci
rodziny staje sie mo d e | 2adt epkawalynosice 2pa&

w strukturze spoteczenstwa coraz wiekszy od
naj mtodsze grupy wiekowe Bedani eni it g tcomrwaizg mat
potrzebamigt 6 wni e w s f er z éopipkozdrovwotnej gapairzeleowanie raj

ustugi opi ekuncze, me d y czynaktywizaryjnel | set gont ancey j need, z

m. i n. funkcjonowani e [ dost osowywani e do

i organi zacyjnego sygtlemi wspagrrand cavdle) stsa
zwi ekszanie dostepnosci form i ustug sprzyj a
zawodowej.

Jednym z priorytetowych obszaroéow | okal nej p o
by¢ zdrowhke.zeV gtwargzeni em si e spoteczenst wa

zdr owi u popr zez m. i n. br ak Il ub mat g aktywn
ni ewystarczajagcg dbatosé¢é o higiene, moze zWw
wsparcia nidpditunosprawnosci czy przewl ekt yc
cywilizacyjnych. Ro $ ni e rowni ez skala wystepowani a i
zaburzen i chordéb psychicznych, a takze zwig
mt odzdnace gy i e majag rowniez aspekty Srodowi skov
oraz zanieczyszczenia Srodowi ska, kt 6re moga
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Nal ezy wobec tego zadbac¢ z jednej strony o0 ¢
zdrowia,a takze rozwijanikenmydhgs ropdmwissiciewydhh i
a z drugi e]j o efektywne oddzi atywanie na poz

zdrowotnej . Dziatania w zakresie promocj.i zd
umozI|l i wiaj gce I m zwiekszani e kontroldi nad
sprzyjajacych zdrowi u, ksztattowanie potrzel
zdrowotnych, a takze zwiekszanie potencjatu

Szczegl6l nym wyzwamiemr Gwraij @z s &p eowrei eni e dos
spot cazavoad owej no @kt no sip rianvmycstc,i aknti 6r ych mob |
wiek czy stan zdrowia. W tym zakresie powinn
barier w przestrzeni puldeznej, w tym barier komunikacyjnych, architektonicznych czy

cyfrowych. Wazne jest tu wykorzystywanie roz
budynkow, sprzetéw oraz dziatan do potrzeb
dysfunkcjach, nietylkn ar zgdu ruchu, ale réwniez wzroku,

W Swietle statystyk pomocy spot ecz Mmsta do ¢
Olsztynan al ezy dzalgiodczwat g | ulbéeswmaepelchos pbagwn
bezrobocie potrzebe ayhrsdive z rmeadccn ces ¢ wW sprawach
wychowawczych oraz prowadzenia gospodarstwa domowego Pr zezwyci ezani

probl emow | est trudne, poni ewaz najczes$Scie]j
rodzin dotknietych <c¢horwdbogp oidomineg e tbreaszp rea wsnt
z tego tytutu z pomocy spotecznej, jednak m
dziatan w zakresie promocji i ochrony zdr owi
Do wyzwan | okalnej polityki spotecztymene nal ez
tylko od substancji psychoaktywnych, takich
uzal eznienia behawioralne np. od internetu,
wykrycia i zdiagnozowani a, a czesfe map4§yaijn:
uj awni one przez osoby nimi dotkniete ze wzgl
w mozliwos$¢ uzyskania skutecznej pomocy. Ob
wzgl edu na ich wptyw na zdr owipsychiéznezfigycznen e a
i spolteczne o0sOb oraz rodzin. Niejednokrotni
do wykluczenia spoltecznego, przestepczosSci 0

Wazne jest rowniez dagzeniwejdo comamh ewywdrkioa bh
zapobieganiu uzaleznieniom zwiagzanym z nowyn

ryzyko dosSwiadczenia cyberprzemocy, czyl i pr
cyberprzemoc moze przyjsgaéantazme pojdsuzywawnzwai
Zamieszczania wW internecie kompromitujagcych
el ektronicznych $Srodkdédw komuni kacj i . Konsek\

coraz czesciejakws&kagyjeasje,spgezyjpajtag depres
podej mowaniu préb samobdjczych przez dzieci
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Szczegdbl nym wsparciem nalezy obejmowaé¢ rodzi
borykajace sie z tr udn ofénkcjarainakimicjak gorzemecncaye g o 2

uzal eznieni a. Program ,Rodzina 500 plus pr .
jednak trzeba wspierac¢ je w innych obszara
opi ekwpckhowawczych, p r a weladjit wo nedzinidy roawejwo dziecd w i

i mtodziezy, aktywnos$ci i integracji spotecz
Wazne | est, aby dazy¢ do rozwiagzahn, kt ore n
nat omi ast spr zyjgaoj g odkd rmzoyrs t &kniouw ez prrizee kr ac z ¢
CcCo nie oznacza, ze nie doswiadczajag zadnych

Reali zacj i wyzwan | okal nejzwp@lkistzyakii esgalgd €2r
S p ot ehclgtaing fest to, aby ichrodzaj zakres stanowit odpowi e
prognozowane potrzeby, sprzyjajagc tym samym
wspot praca miedzyinstytucjonal na, kt 6ra umo
dziatan w zakresi e nii er otzywikaoz ydviaaang rao zporwoabnlie m
przede wszystkim kreowania dobrej jakosSci zy
moze by¢ zwiekszona popr zez oalkatzy wroadni od rogva reik
spot ecainajt egoevwavaneéej warukhkoédw do ich rozwoj
obywat el oraz tworzonych przez nie organiz
wspbétdecydowani e Wwakprawmalizlaokgimnyaaola, i nf or m
wt adzag i mi eszkanhcami

Rozwigzywani e probl eméw spotecznych stanowi
Wart o, aby oprdécz dziatan podejmowanych w s\
do zmi any ment al nos$ci 0sOb, rodzin [ caty
izaangzowania dziatania te nie przyniosg skut|
dziedzicznos$¢ probl emdbébw i dysfunkcij i, kt 6r a
pogl adow i wzorcow zachowan od swoich rodz

prognozava ¢ pogt ebianie sie wykluczenia spoteczn
Ef ektywne rozwigzywanie problemébw spotlteczny

zapobiegawczych, st uz agcyapwiwwdyZunigin eeduliacji wy kr y
[ i nf or moewazreinus t s’smotw zakresie m.in. zagroze
zapobiegani a i | i kwi dowani a, a takze pobud
mi eszkancow. Dziatania te powinny Niastg w pa
uwzgl edni aj gcernajkg ceer ubnikd o wes psip ot e-alktyamegoti wa o b
Swiadomego. Jezeli te warunki bedag spetnione
strategia mozna pr ognoz o waMastazawartawinnigjszymr 0z wo
dokumencie zostanieeral i zowana. Zagrozenie moze nat omi
obecnie sytuacjas p ot eeckzomam mi czna Pol ski , zwi gzana m.
Ukrainie.

Na powyzsze naktadajg sie powazne, globalne

wyczerpyva ni em si e zt 6z surowcobébw energetycznych
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Srodowi ska naturalnego. Jes | i wW perspektywi:
zmi any sposobu pozyskiwania surowcboéw, proj el
konsumpcji, czyli szeroko rozumianej transformacji energetycznej w kierunku gospodarki

o] obi egu zamkni et ym, nal ezy przewi dywa¢c¢, i
i spoteczenstwo dotknie kryzys znac-200%%  powa
W obliczu tego, Strategi a powinna uwzgl edn
kryzysowych oraz innowacyjne metody pracy, é
Nal ezy miec¢ rowniez na uwadze wspoét czceesne tr
m. i n. rozwo,j ustug spotecznych, w tym z ud
dei nst yt uczylipmezhHodzene od opieki o charakterze instytucjonalnym do opieki

Swiadczonej w Srodowisku rodzinnym i spotecz
wigzato m.in. z koniecznos$cig budowy skutec:

dao®b potrzebujagcych wsparcia w codziennym f

%Zob. Wi e c ej : Rewblucja lPrnerpekydzne.vdlfe gozcq?, Wydanie I, Wydawnictwo Sonia Draga,
Katowice 2019.
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7. Cele i kierunki dziatan

Nadrzednym celem | okal nej pol ityki spot eczne
sktada sie szereg czynni kow kszt atetgwjl sngyyedh
rodzin i o0sOb samotnie gospodarujagcych. Wyni
min.w r amach pomocy spotecznej, rynku pracy, 1
prorodzinnej, w $cistym powegizgojamiz weahfrea
techniczng oraz gospodarke.

Cz enddér o z eStrdategiMR@wiqzywania Problemdéw Spotecznych Miasta Olsztyna do roku

2030 zost at a usystematoyosaewmarmavy wWt f@arengiecznych,
zdiagnozowanym wyzwaniom rozwaypm. Ostatni obszar ma charakter przekrojowy,

co oznacza, Z2e zawiera elementy whKaaudighug gce
dotyczy innego wycinka rzeczywistos$ci spot ec
i wszyst ki d stedzg grledaMniezgaoc jSt r at e geelen.al Wzzxwi g
rozpatrywac¢ +tgcznie w k Oleztyrmk Sucw zeg | reodznw oajjug cs p
ze wdrozenie zatozen jednego z nich bedzie m
Cel gtowny Strategii brzmi

4 )

Zwiekszenie dostepnosci oraz jakosci ustug spotecznych

stuzgcych poprawie jakosci zycia mieszkancow
Miasta Olsztyna

- /

Kazdemu obszar owi przyporzagdkowane kaaog cel e
dzingwyaz nagychkj aczowe, niezbedne kierunki Zzaar
jednostek organizacyjnydliastaor az partner 6w | okal nych. Nie
wiec jezeli w trakcie wdrazani,a pStzreadtseige wz ipeo
projekty wpi suj gace sie w jej cele, to rdéwniez pow

W ramach kazdego celu strategicznego okr e
oddzi atywani e z | edn e jMadata zodnugiej mavybrametgaipy,s pot e
zagrozonrem ub owytkw uc z gmiweord osvp/ant. e Sand o pr zede

T rodziny z dzi e ¢ mi (w szczegdblnosSci ni e
probl eméw wptleawadwenych oraz trudnos$Sci w
war unk o6 w-byoonch, eharakieryzj gce si e biernosciag zayv
a takze dotkniete I ub zagrozone dysfunk
uzal eznienia, przestepczos¢,;

T dzi eci i mtodziez bez wzgledu na status
Z uwagi n a rsozzcezneiged | mreo bzlaegma mi taki mi ] ak
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odpowi ednich perspektyw zyciowych,

komputera, internetu oraz telefondw komor
osoby starsze, z inileupbe tcnioeszpkroa wnporszceivalneik | e
te, ktdére posiad@apgdg wi swioelkkhi srdoddofwodkach
osoby znaj duj ace si e w sytuacjach skr aj
W szczego6lnosSci z powoduytwzawezakkadzibe z
zdarzen | osowych;

spotecznos¢ ze wzgledu na potrzebe wzma«
i zaangazowania w sprawy | okalne
obszarach, takich jak zdrowie czy bezpiec
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Obszar I. Rozwaj lokalnego systemu wsparcia dziecka i rodziny

Cel strategiczny 1. Poprawa jakosci opieki i wychowania w rodzinach oraz w instytucjach
wspierajacych dzieci i mtodziez.

Cele operacyjne:

1. Wzmacni anie kompetencji rowdzawi c@akre@ersaz mradwr
i wychowania dzieci

2. Zapewnieni e skutecznej pomocy rodzi-nom p
wychowawcze

3. Tworzenie warunkoéw rozwoju rodzinnej pi ecz

funkcjonowania rodzinnej i ingtucjonalnej pieczy
4. Zwi ekszeni e dostepnosci ustug spotecznych
odpowi adajgcych na zmieniajgce sie potrzeb)

Kierunki dziatan:

1) Bi ezagce diagnozowanie sytuac) i sypacjpdzieckamo wy c |
pod kgtem zapewnienia mu bezpieczenstwa

2) Organi zowanie roznych form edukacj.i rodzi c¢
rozwigzywania prwowpcemwvawopyekuntai ch jak ,
trening kompetencji rodziclskich

3)y Promocj a i rozwoéj aktywnych form spedzani a
rozwoj of erty w ramach Ol sztynski ej Karty I
4) Ut at wianie dostepu do pwtym chini psyichwlagiczepe cj al i
pedagogicznego, socgtapeutycznego, prawnego, mediacjiodzinom kt 6r e ma j
trudnos$ci l ub wykazujag potrzebe wsparcia w
5 Wspierani e rodzin dodwiadczajagcych -«trudno
wychowawczych m.in. w postaci pracy soaglrasystentury rodzinnej, pomocy rodzin

wspierajagcych i wolontariuszy, organizacj.i
6) Rozwo6j) sieci placobwek wsparcia dziennego w
podwdér kowe | (np. kot a zaint elriecseo w&mno d okw i usbk
i socjoterapeutyczne).

7) Rozwoj sieci pl acéwek wsparcia dziecgi do

dzi ewczat W cigzy oraz mbtodziezy z ©probl el
Pl acowka Pobytu Dzi enneglpgPlzaec 6 wlpa cjdalla s tD

z uzaleznieni ami (mul timedia, bigoreksja, e
8) Organi zowani e systemu wsparci a dl a rodzi
W szczego6l nosSci poradnict wo, grupy wsparci
pomomwych
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99 Kreowani e warunkow do powstawani a i funkcj
domow dziecka i r o d aniinns zpkoonh oecnoi wey ckha npdoypdrazt edzw
tych funkcjiorazpr owadzeni e kampanii spotecznych.

10)Zapewni ani e r odxkaloim miaess zekpaclznyyym lo met r az u
nad wiekszig |iczbg dziec

11)Pr aca z rodzi cami oraz dzi ec¢mi umi eszczon

powrotu matoletnich do rodziny Dbiologiczne]j

12Roz wd | roznorodnych formyawhkpaycihawanlko wu sy
zastepczej

Okres realizacji: do 2030 roku

Wskazniki monitoringu:

A Liczba rodzi n, kt 6r e skor zysthadzyr azd n @oanc
W s pr awa c h-wyhpwasvdzych icpzowadzenia gospodarstwa domowego;
potrzeby ochronymaci er zynstwa, w tym: wielodzietnc

A Liczba zorgani zowanych form edukacij.i rodz

A Liczba rodzin i oséb w rodzinach objetych

A Liczba rodzin i oséb w rodzinach objetych

A Liczba rodzinkioreay&hld ay arcoychi ra@lor adni ct wa

A Liczba funkcjonujacych placéwek stuzgcych

A Liczba funkcjonujacych na terenie powiat

dzi ecka or az piwgcbovawezgch.opi ekunczo

>\

Liczbharodzn zastepczych oraz rodzinnych doméw
koordynatora pieczy zastepcze]j

A Liczba przeszkolonych kandydatow do pet ni
A Liczba dzieci umi eszczonych wrdeaebywmajag&kwyc
w pieczy zastepczej, z uwzglednieniem for
A Liczba dzieci opuszczajacych -wychavawcrzey z ast
objetych procesem usamodzielniani a.

Liczba dzieci, ktdédre po pobyznybiologiczngji ec zy

N >\

A Liczba oferowanych ustug wspierajagcych wus
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Obszar Il. Satysfakcjonujgca jakos$¢ zycia oséb z niepetnosprawnosciami

Cel strategiczny 2. Zwiekszenie aktywnosci oséb z niepetnosprawnosciami w zyciu
rodzinnym, spotecznym i zawodowym.

Cele operacyjne:

1. Tworzeni e mozIl i wosSci wszechstronnego r c
Z niepetnosprawnosci ami

2. Zwi ekszenuedo avgsoo@&pej ugtkeosScspotecznych

Z niepetnosprawnosci ami

3. Zapewnienie osobom z zaberaami psychicznymi wielostronnej opieki wsparcia
adekwatregodo ich potrzeb

4. Kszt attowani e SwiadomosSci spotecznej do
Z niepet nosopmroaswnbo $zc izaanbiur zeni ami psychiczny

Kierunki dziatan:

1) Realizacja cadhziabarmelmaj gyt egr acj e osob z
opi ekundéw i rodzin zZe Srodowi skiem | okalr
integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym i in.

2) Podej mowani e dziatan na r z e c zdowajkztirgwatneg | i nt
i edukacyjnej 0sOb z niepetnosprawnosci ami
zawodowy m, pracodawcami, psychol ogami, a

komuni kacyjnej tych dziat an

3) Ut at wi anie dostepu do srgeequjdaeciwsamacktveczesngjo WS |
diagnozy i interwencji.

4) Wsparcie dzieci i mt odziezy z niepetnospra
i ndywi dual nego, zaangazowani e nauczyciel:@
i mtodziezy doplapgdwjek|l i st ycznych

5 Zapewni enie dostepu osbébb z zaburzeni ami p S
pomocy, a takze wsparcia bytowego i mi es z k e

6)l ni cjowanie i wspieranie ustug z zakresu poc

dot kni et y c Bychkanynz yabuezemianpg i chorobami psychicznymi oraz ich
rodzin i opiekunow.

7) Roz woj si eci pl acdédwek wsparcia osdébb z niep:
o0soOb ze spektrum autyzmu, ni epetnosprawn
rozsianym,chmob g Al zhei mer a, mtodziezy z zabur zei

8) Rozwodj ustug rehabil it ac¢wtymslpeeccznailcizsetjy,c zunsytc
asystenta 0soOb ni epetnosprawnych or az (
z niepetnosprawnosSci ami

64



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotfecznych Miasta Olsztyna do roku 2030

9 Rozwo| ddawek prleehabi litacyjnych, punkt oéw za
or az dofinansowani a do udzi at u w turnu
Z niepet nasprawnosc

10)Udzielanie dofinansowania do likwidacji barier funkcjonalnych w miejscu zamieszkania
osOmmi gpet nosprawnosciami, zakupu sprzetu r e
i przedmi ot ow ortopedycznych, a takze ust uc

1)Twor zeni e roznych form mi eszkal nictwa
Z niepet noamipr awvap 8 whn i lytpwe orazgpomoa & wykanywaniu
czynnosci niezbednych w zyciu codziennym |
12)Pr zyst osowani e funkcjonowania instytucij. U z
0sOb z rdéznymi rodzaj ami nibariprarchiiettengzanyciwn o s c i
i transportowych w przestrzeni publicznej.

13)Dgzeni e do | i kwidacij. barier komunikacyjny
przystosowanego do 0sOb z rdéznymi rodzaj ami
14)Roz wb | podmi ot 6 wznozea wa deogweajc | © s sbpoz eai epelt n
w tym Zaktaddédw Aktywnosci Zawodowe] i War s :
I5\Ws pi er ani e aktywizacj i zawodoweym paprezb =z r
real i zacjtew@rr og reike 6mi, e j st gaavgaavych ocrzdkanh iezia g jt
l16)Real i zacj a pr og readnuékva c y jn i v ¢ Ima cdgopt Bybcnzogscpyrcahw n
i zdrowia psychicznego st uzgcych m. i n. budowani u $wiad
akceptacji, tolerancj.i i zyczliwos$ci

Okres realizacji: do 2030 roku

Wskazniki monitoringu:

A Liczba rodzin i o0oséb korzystajagcych z pom
A Liczba oséb z niepetnosprawnos$ci ami korzy

opiekuhcze, opieka wyticmai eni owa, asysten
A Liczba dzi eci z niepetnosprawnos$ci ami

osSwiatowych.
A Liczba funkcjonujacych o$rodkoéw .wsparci a

A Liczbapl aco6wek rehabilitacyjnych oraz punkté
ni ezbedfhemloc jdmnowani a osdéb z niepetnospra

A Liczba osdb, ktdre skorzystaty z dofinan:
Srodkodw pomocniczych i przedmiot 6w or
rehabilitacyjnych.

A Li czbanioespet nzo supi,r akvtk@rée yst aty z dofinanso
barier funkcjonalnych w miejscu zamieszkania.

A Liczba osdéb korzystajacych z turnusow reh
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ALiczba ut worzonych form mi eszkalnict
Z niepetnodpr awrma@as ani a&kpasrcz/ yl si tcazjbgac yocshd.b

A Liczba 0soOb z niepetnosprawnos$ci ami zar
poszukujgce pracy w MUP/Liczba o0s06b, kto
zawodowej / Liczba oséb, ktdére podjety prac
A Liczba przeprowadzonych akcji i kampanii tsgoc z ny c h na rzec

z niepetnosprawnos$ci ami
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Obszar lll. Efektywna polityka senioralna

Cel strategiczny 3. Rozwdj efektywnej polityki senioralnej w miescie.

Cele operacyjne:

1. Kreowani e warunkow i otoczenia spotecznego
iintegracjis eni or 0 w.

2. Zapewnienie osobom starszym dostepu do wys«

3. Poprawa dostepu osdébb o ograniczooneyospyatvn
form opieki i wsparcia.

4. Zwi ekszeni e zaangazowahia spotecznego i pat

Kierunki dziatan:

1) Edukacj a prozdrowotna spoteczenstwa w zak
wt asdci wego odzywiania oraz higieny ciata.

2) rgani zacj a, i ni cjowani e i wspierani e r oz
edukacyjnej, kultural nej [ felekejly ckne s 6 w,s O ba
rozwijajagcych pasje, wycieczek.

3)yRozwoj Srodowi skowych f opadepziekm wi evisp,arwd
pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzel

intelektualng, psychiczng i fizycznag sprawr
4) Organizacja ustug opiekunczych w celu |jak
oograniczoneg pr awnosci w Srodowi sku zamieszkani a
5) Roz wo | sieci pl acowek udzielajagcych p o mo
ni ezbednych potrzeb zyciowych, sprawuj gcych

intelektualng, psychiczdgi enfieggpcpaoabhysprawn
domy samopomocy, kluby seniora, rodzinne domy pomocy)

6) Wzmocnienie infrastruktury placbéwek cat odol
(w zaleznosSci od potrzeb) ustugi dl a nies
podww Zzszeni e standardoéw oraz poprawe jakosci

7)Y Upowszechniani e instrument O6w wsparci a ut a
starszym (np. asystent osobisty osoby starszej, teleopieka).

8y Wsparcie o0so6b i rodzi n s pstaesaymijwgposfaciminopi e k
tworzenia miejsc opieki wytchnieniowep r gani zowani a sz kgupen dl
wsparci a, poradnict wa i i nnych dziatan wzm

kondycje psychicznag.

99 Wspieranie dziatanowagozespvpbwkskgaersemyahcyiv
rozwigzan stuzgcych zwiekszeniu kompetencj.i
technologiami
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1000r gani zacja ustug wspierajagcych osoby star

nNp. ust ugi czydrobmesgprawyy ozweel e zno S ci od zdiagnoz
11)Wdr azani e rozwiagzan sprzyjajagcych realizac
w tym poprzez funkcjonowanie mobilnych zesy
12Rozwrégeczni ct wa S§r odowi pdprzezs fenkdjonowanieRady h w

Ol szt yimikorcdhhw osenmi wdawapat ach konsul,tacyjr
w tym w obszarze kreowania lokalnych polityki publicznych.

13)Wz macni anie aktywnos$ci spot ecz nneip. poprzez dukac

promowani e edukacji przez cate zycie oraz Wws
l4)Upowszechnianie pomocy sagsiedzkiej oraz wo
zaangazowani emtsosrzii eeizéq/\v at ywy st uzgce integr .
15)Przecivd zi at ani e przemocy wobec seniorow, w ty
oraz zaniedbania ich potrzeb, a takze innyn
i edukacyjne.

Okres realizacji: do 2030 roku

Wskazniki monitoringu:

A Liczbaiodsetetii eszkancow w wieku poprodukcyjnym
A Liczba oraz odsetek $wiadczeniobiorcow po

A Liczba dziatlt aMiasmptlacoawek ezapewni aj gcych

starszymd | i czba uczestni kow.

A Liczba oso6b staysegkth, zkform wkparcia tak
opieka wytchnieniowa, wustugi asystenta os

A Liczbgp 0 si eRtazden Ol szt ynskich Senioréw.
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Obszar IV. Aktywnos¢ zawodowa mieszkancow

Cel strategiczny 4. Wzmocnienie zdolnosci mieszkaricdw do podejmowania zatrudnienia lub
pracy na wtasny rachunek.

Cele operacyjne:

1. Ksztattowanie aktywnych postaw i mobil nos$Sci
2. Wzmocnieni&kompetencjii kwalifikacji adekwatnych do potrzeb rynku pracy

3. Wzrost znaczenmk onomii spotecznej w sferze aktywi
mar ginalizacj a

4. Kreowani e warunkow sprzyjajagcych wiekszej
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz o:

Kierunki dziatan:

1) Organi zacj a szkol enh [ warsztatow stuzacy
[ spotecznych niezbednych do prawi dt owegoc
ksztattujagcych postawy przedsiebiorcze ws$r ¢

2) Organi zacjkaur sawolzearwodowych or az form prz
dorostych dostosowujagcych kwawl dd kazg edlda
o niskich kwalifikacjach lub kwalifikacjach nieadekwatnych od potrzeb rynku pracy.

3)yRealizacja staziynychhzpmpawmkd zie édylolh onkoas 6 b ni
posiadajagcych doswiadczenia zawodowego.

4) Wspieranie mobilnosci zawodowej o0sOb bezrol

5 Monitoring | okalnego rynku pracy pod katen
zapotr2a bowani a pracodawcow na konkretne k wa
rynkowych mozIliwych do zagospodarowania pr z
spot ecznej

6) Or gani zacja targow, gietd pracy oraz bezpo
wsparcu 0sO6b poszukujgcych zatrudnieni a.

7) Wspieranie powstawaniesf unkcj onowani a klubdéw i centrow

8 Zapewnienie dostepu do wustug ani macji, dor
podmi ot 6w rozpoczynajacych | sakiprze pekonoméa d z g c y
spotecznej

9) Wsparcie finansowg ot gczone z opiekag biznesowg dl a o
dziatalnos¢ gospodarczag | ub spoétdzielnie
miejsca pracy— w s zczegoOol nosci d e d ynyno wyklngzenieosns o b o m
spotecznym
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100Wdr azani e programéw zwiekszajagcych szanse
pracy, uwzgledniajgcych m.in. t worzeni e mi
zatrudnienie trenerow pracy.

11)Ws pi erani e akt ywnaogsup defawoayrowahychvre jfynko gracyy m.in.

o0 bmt odych, dtugotrwal e bezrobotnych, 0s O
wychowujgcych mate dzieci

12 Ws pi erani e ustug opieki nad dziec¢cmi w ztoblk
dziennych, opl @kwin&dwagcych rodzicom.powr ot |
13)Roz wo | wol ontariatu, pomocy sasiedzkie] [

i rodzin zagrozonych wykluczeniem spoteczn
przygotowujgday do zatrudnien

Okres realizacji: do 2030 roku

Wskazniki monitoringu:

A Liczba bezrobotnych zarejestrowanych, w ot
powyze,j] 50 | at, o0osoO0b z niepetnosprawnosSci &
A Liczba i odsetek o0so6b dtugotrwale bezrobot
A Liczbabeozsréobbot nych, kt or e podj ety zatrud
i niesubsydiowane.

A Liczba oséb, ktoére zostaty objete ust ugami
pracami spotecznie uzytecznymi, szkoleniar

A Liczba pracodawddw,wskptaorrcziye ozter Zyymmdk 6w pub
osoby bezrobotne.

ALiczba 0sOb, kt 6r e otrzymaty wsparci e n
gospodarczej.
A Liczba funkcjonujacych klubéw i centrow ir
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Obszar V. Profilaktyka oraz przeciwdziatanie problemom uzaleznien i przemocy
w rodzinach

Cel strategiczny 5. Zmniejszenie zagrozenia i skali przemocy w rodzinach i uzaleznien

Cele operacyjne:

1. Wzrost§ wi adomos$ci spopgrexzemedy ww ortbedairrziee i U ze&

2. Zwi ekszani e wsparcia I ochrony o0sOb zagr oz
w rodzinie oraz wzmocnienie oddziatywan i n
wobec o0sO6b stosujgcych przemoc

3. Zapewnienied o st epu o0sOb i rodzin do pomocy sSpec
w rodzinie i uzaleznien

Kierunki dziatan:

1) Reali zacja kampani.i [ akcji spotecznych st
odpowiednichp o st aw spotecznyehkressecpegbdi ha&t iy kwn
przemocy w rodzinie.

2) I nicjowani e i r eal i zpeofilgktacznpchskiegowwanycld do dzedi,u k a c y
mt odziezy or azdootsyochz gagyrcds tryéczhnnych rodzaj ow
ryzykownych, przemocy w rodzi e or az zachowanhn agresywny
uwzgl ednieniem probl ematyki aktualnych zag
dysfunkcyjne grupy i zachowania, przekaz medialny itp.).

3y Monitorowanie sytuacj. rodzin Zzagajpgaowngleh
powaznych probleméw, a takze podej mowani e ¢
i kompensacyjnych

4) Zwi ekszenie dostepnosSci terapidi dl a o0s06b
substancji psychoaktywnych, p r degie aonap w WS |
programow redukcji szko6d.

5  Rozwijanie sieci wsparcia w zakresie terapi
i zachowan, program podstawowy, terapia po
DDA).

6) Wspieranie funkcjonowania grup wspaci i grup samopomocowyc
uzaleznionych, wspoétuzaleznionych oraz dorc

7)) Reali zacja programéw wczesnej I nterwencji |
jak uzywanie substancj.i psychoarprzemosyn y ch, st

8 Dzi atania umozliwiajagce ochrone of i ar pr z
i skuteczng 1interwencj e, odi zol owani e of i e

i wdrazanie planu pomocy dostosowanemgo do
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objetych ,wswarnogimemnp. ut wor zeni e pl acodédwki
i schronienia dla ofiar przemocy.

9) Stworzenie osobom dozrggym przemocy w rodzinie maliwosci w organizowaniu grup
wsparcia oraz grup samopomocowych gegch na celu wzajemne wsga emocjonalne
i wymiare doSwiadcze.
10)Real i zacja progdakkmédwykoyekcgjaosprawcdw pr z
1)Tworzenie interdyscyplinarnych miejsc dl a
ni ekrzywdzagcych opi ekumDiesiomwiholsce)] Centr ow Pc

12)Zapewnianie poradnictwa specjalistycznego, wsparcia socjalnego oraz pracy
terapeutycznej z dzi ec¢mi, 0sS 0bami dorosty
uzaleznien bagdz przemocy.

13)St osowani e procedury ., Ni e bmeats lprofesjon&regot y ” j
systemu przeciwdziatania przemocy w Srodowi

Okres realizacji: do 2030 roku

Wskazniki monitoringu:

ALiczba rodzin i os6b w rodzinach Kkorzyst
uzal eznien i przemocy w rodzinie.

A Liczbae 6b bioracych udzi at-e dvu kparcoygjrnayntahc hd | kao r

przemocy.

ALiczba oraz rodzaj pl acdédwek zapewni aj acy
rodzinom.

ALiczba 0sO0b uzal eznionych i wspotuzal ez

w placdédwkach.

ALiczba oséb, wobec ktérych GKRPA wnioskowe
ALiczba wszczetych procedur Niebieskie Kart
ALiczba zakonczonych procedur Niebieskie Kae
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Obszar VI. Aktywizacja i integracja grup zagrozonych oraz dotknietych
wykluczeniem spotecznym

Cel strategiczny 6. Ograniczenie skali ubostwa i wykluczenia spotecznego wsrod
mieszkancow.

Cele operacyjne:

1. Rozwijani e wiedzy, umi ej etnosci i postaw
samodzielnosci i zaradnosSci zZyciowe|j

2. Popla wa war unkéwtowmgloaerj @ad nawi ekszeni e poczuci
materialnego mieszkancow

3.Zapobiegani e wystepowaniu oraz ograniczani ¢

4. Zwi ekszenie dostepu do wysokie] zipghogoinyue $
l ub dotknietych wykluczeniem spotecznym

Kierunki dziatan:

1) Wspierani e mi eszkancoéow gminy w zakresie r

prowadzenia gospodarstwa domowego, a takz
bytowych i finansowych, realizavne w szczegdl nosSci popr zez
spotkania ze specjalistami

2) Edukacja ekonomiczna dzieci [ mtodziezy C
w formie spotkan, w a r -pramo@yjhyéhww szemokim akresie n f o r |
dotyczgcympadamaoawagnd a budzetem domowym, z
sprzedazy, praw konsumencki ch, zakt adani a
pozyczek.i kredytow

3y Zapewni enie najubozszym mieszkancom podst:
wW tym szczebpeébkdoengmowomakresi e schronieni .

4) Udziel ani e wsparci a finansowego or az S Wi ¢
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji amateri al
dot kni etym zdar z eammiamniy Wi oost oowyynmi, |kulbe sekk ol og

5) Organi zowanie zbidédrek zywnosSci, odziezy i
najbardziej, patta&be) dapn&kltj onowani e | odowe
wydawania bezptatnie odziezy.

6) Utworzenie schroniska ust ugami opiekunczymi dla o0so0b
i r ordesowsparcid | a os o6b bpberzabimonlycjhak +aznie, | ac
toalety.

7) Wspieranie rozwoju budownictwa spotltecznego.
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8 Dzi at ani a wspierajace pewiodt czdnoe g a atousréabl n
wyi zol owanych, zwt aszcza doswiadczajgcych
dtugotrwatym pobycie w zaktadzie karnym or

9) Realizacjaindywidualrych programtdb wy c hodzeni a 2P obegldmmnoys$ci
wspieraniuosby bezdomnej w rozwiagzywaniu jej pr ol
rodzinnych i mieszkaniowych, oraz pomocy w uzyskaniu zatrudnienia

10)0Roz wd | streetworkingu jako narzedzia pracy
systemem pomocy socjalne;j.

11)Integraca cudzoziemcow z wykorzystaniem indyw
w obszarach edukacj.i j ezykowej , funkcjono
spotecznego

12)Obej mowani e cudzoziemcoOw wsparciem zar édwno
i niemateriahych, takich jak np. poradnictwo, pomoc w zapewnieniu mieszkania, pomoc
W uzyskaniu zatrudnieni a, nauka jezyka ©po
potrzeh

Okres realizacji: do 2030 roku

Wskazniki monitoringu:

A Liczba rodzi poknorcyy stpajt ecyntejbeaezdymmue 2iciub

trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po op
A Liczba rodzin korzystajacych z pomocy sp
zywi ot owych i ekol ogicznych.

A Liczba pl acjoiwerki/ é jnsd ywsuparci a 0s6b bezdom
A Liczba funkcjonujacych schronisk z ustuga
A Liczba zrealizowanych indywidualnych prog
A Liczba cudzoziemco6w objetych indywidualny
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Obszar VII. Spdjny system polityki spotecznej

Cel strategiczny 7. Zwiekszenie dostepnosci oraz jakosci ustug pomocy i wsparcia oraz
efektywnosci dziatan w zakresie planowania, realizacji i oceny lokalnej polityki spotecznej.

Cele operacyjne:

1)Zwi ekszenie wiedzy orazppdmygodvowwakioaokadr
do rozwiagzywania probl eméw spotecznych.
2)Twor zeni e warunkow sprzyjajacych partycypa
mi eszkancow.

3YRozwd | ws p 6t pr ajangnej mi endi zeydi znyssteyktt uoaw oty pr aax y t
Z mieszkancami na.rzecz dobra wspolnego
HZwi ekszeni e znaczenMiae $ekioemomi i spotecznej w

Kierunki dziatan:
1)udzi at osbébb zaangazowanych w realizacje St

seminarach, konferencjach, wizytach studyjnych i innych formach edukacji w obszarach
zwigzanych ze Strategi g.

2) Wspieranie kadry specjalistédw zajmujagcych
oraz interwencja kryzysowg wicgna.st aci super\
3y Uki erunkowani e na nowe, innowacyjne rozwi g:

wi ekszej el astycznos$cus kduztieactzannoisac,i ao dtdazk zae y:
4) Dzi atania ukierunkowane na zwi e kvwszygkch e dos

mi eszkancoéw Miast a, w tym poprzez ut wor ze
wspoétprace z partner ami l okal ny mi

5) Rz w0 | ws Miadtagr soaygani zacj ami pozar zagdowy mi P
przedstawicield] d o z e s pyohtidkensultagyjnych, aletani@c z y c t
reali zacij.i z azdaawhi epabi e c zpnayrcthner st w st uzgcy
umozl|l i wianie szerszego udzi, wadparciewmengaryezoewa ni u
l okal nydtth | i der 6w

6) Wspi eranie orgawch zaowiiekpaaageagdawyh potenc
dziatan w obszarach strategicznych.

NNYWykorzystywanie réznorodnych form konsult a:
otwarte, debaty, warsztaty obywatelskie, badania ankietowe) przy podejmowaniu przez

wadzeMiastadecy zj i w sprawach waznych dla spot
war unki do powszechnego w ni ch uczestni
obywatelskich
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8 Tworzenie warunkow do rozwoju samoorgani za
miesk ancow w s p,rwawyz clzelgall me S ci poprzez wspa
realizowanych na poziomisiedli.

9) Wspierani e rozwoj u centrdédw aktywnosci | ol
mi eszkancow do roéznych form aktywnosSci I WS
10)Twor zeni e partnerstw | okal nych or az pl atf
w obszarach strategicznych dla rozwoju sp
przeciwdysfhbakcjppom spotecznym, rozwoju dzie
orazogani zacij.i pozarzgdowych f.unkcjonujgcych
11)Podejmowanews p 6|l nych dzi at an rzeczniczych i l ob
ni e | ezMjastw @e sntoigia W i stotny sposoOb przyczyr
probl emoéw aowyazj apkoops ci zycia mieszkancoéw

12Upowszechnianie wiedzy o ekonomii spoteczne

osoby pl anujagce prowadzi ¢ dziatalnos$¢ gos
fundacji lub stowarzyszenia.

13)Dgzeni e do s tednestkivaganizacyjnplr aetza Kkl auzul , poOzZW
wspierani e przy zakupie ustug dodat kowyctf
zastrzezone, wymagania dodat kowe) .

Okres realizacji: do 2030 roku

Wskazniki monitoringu:

A Liczba pracownudkzéiwvat biwor gapehwi zj i l ub o]
psychol ogiczng.

A Liczba organizacij. pozarzagdowych, kt or e
publicznych.

A Wartos$é dotacij i przekazanych organi zacj o
publicznych.

A Liczba przedstawii e | i organi zacj.i pozarzadowych
opiniodawczych, konsultacyjnych i in.

A Liczba lokalnych partnerstw oraz platform

A Liczba konsul tacij. spotecznych przeprowad

A Liczba postsepkwam gjasmmdrzr@acyj nych miasta, w

spoteczne.
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8. Sposadb realizacji Strategii

8.1. Ustugi spoteczne oraz zadania publiczne zlecane podmiotom ekonomii spoteczne;j

W Swietle uwarunkowan ustawowyohestzmat esgzakp

o ktdérym mowa w-lartustawystz. dhimktl91l |l ipca 20
spotecznych przez centrum ustug spotecznych,
4 ust. 1 wustawy z dni &c24 plowiyegtknui aud00zmegw
zl ecane w trybach, o ktorych mowa w tej ust a
Ust ugi wskazane w ustawie o realizowaniu ust

Zawierajag sie wW nastepujacych obszarach:
1) polityka prorodzinrs,
2) wspierane rodziny,
3)ysystem pieczy zastepczej,
4) pomoc sapoteczn
5) promocpi ochrorazdrowia,
6) wspieraneo s b ni epet nosprawnych,
7) edukacapubliczra,
8 pr zeci wHbezrobadua n i
9) kultura,
10)kulturafizyczrai turystyla,
11)pobudzanéa k't ywnos$sci ,obywatel ski e]j
12)mieszkalnictwe,
13)ochrora$ r odowi s k a,
14)reintegracazawodovai s pat eczn

Ustawa o dziatalnosSci pozytku publicznego i
wymieniami edzy ziammaymia w zakresie pomocy spotecz
iosobbomw trudnej sytwuacji zyciowej oOoraz wyrowny
rodziny i systemu wer 2erziya zwasrt emplkaw | do zas
mi eszkani owych wspdélnoty samorzagdowej ; udzi
zwi elkas Bawiiadomos$Sci prawnej spoteczenstwa; dzi
zawodowe | [ spotecznej 0so6b zagrozonych wy
i upowszechniania tradycj.i narodowej , pi el e
narod owe j , obywatel ski e] [ kul turowej ; dzi at .
i etnicznych oraz jezyka regional nego; oc hi
|l eczniczej, dziatalnosSci na rzecz o0so6d niepe
zawodowe|j 0sOb pozostajagcych bez pracy i zag
rzecz oso6b w wieku emerytal nym,; dziat alnosc
rozwo,j] przedsiebiorczosci ; dzi at al ocadosB ciws
|l okal nych; nauki, szkol nictwa wyzszego, edu
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ochrony débr kul tury i dziedzictwa narodowe
fizycznef]W zwi gazku z wuchwal eni em ust awyt oo redkwnnioent
zadanie w zakresie dziatalnosci na rzecz po
spotecznych.
Mi asto Ol sztyn zleca ww. ustugi spoteczne i
A wspieranie rodziny- prowadzeniep | a ekévsparcia diennegow postaci$§ wi et | i ¢
Srodowi skowych i 0 gmwi kit Owyacho vawoezy c hi mt
zagrozonych wykluobepmewmarpegpekagcznywmychowe
zajeciami terapeutycznymi, kompensacyjnyim
A wsparcie 0 s 6 b ni epet A opsrpowaandnzyecnhi e Srodowi sko\
samopomocyorae r gani zowani e i prowadzenie miesz
A pomoc spoprewadaeni e domdéwopamoopifcaisp oekczr
ustugi opi ekuncze i specjalistyczne ust |
psychicznymi;przygotowanie i dystrybucjgg or gcy c h positkoéow dl a
klientow Miejskiego OSrodika Pomocy Spot ec

A nieodptatna p @mowadzenippuakvin @w, w Kkt oijestc h ud
ni eodptatna pomoc prawna | ub $wiadczone
z uwzglednieniem punktu nieodpt zjblimejigo por
ni eodptatna medi acj a;

A promocja i ochrona zdrowia- realizacja prgr amow pr of i tamdch yczny
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania Problemoéw Alkoholowych oraz
przeciwdziatania Narkomanii; realizacgp o mo cy i dziatan na rzec
kryzysowych zwigzanych 2z wuzaleznieni ami

Program wspdtpracy Olsztyna z organizacjami pozarzgdowymi na 2023 rok wskazuje na

nastepujace priorytetowe zadania publiczne:
kul tura, ochrona doébr k uddtrzymywandi upowszechmicami ct wa
tradycji narodave j , pi elpodskwarrcido Swi azl o mo $ wiochmoaar o d o we
i promocja zdrowi a, przeciwdziatanie uzalezn
rzecz osobb w wi ek u emerytal nym,; pomoc s p
ni epet nospktaywwmiyzdcj a zawodowa o0sOb pozostaj
i ochrona |l udnosSci ; ekol ogi a i ochrona $r oc
dziatalnos¢ na rzecz organi zacj i pozarzgdow
wspomagajjacvas p ®lzrwadt i spotecznosci | okalnych
spoteczne zlecane sg w formie zadan publiczn

8.2. Koordynacja wdrazania Strategii

W sSwietle ustawy aepbmpneayj spetearpvgji rozw
spotecznych, podobniedpakapgdan wpaaogwanigenj ni
obowi gzkowym. Znaczna <czesS¢ ki erunkow dzi at
w zadaniach jednostek organizacyjnydiasta Olsztynga t @k yeni zacj i pozar
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iinnych podmi ot 6w, kt 6re funkcj onujags aw nd lcszzga
role w zakresie planowania oraz podej mowani a
Miasta— Prezydent oraRada Miastan at omi ast i nstytucjag koordyn

z wdrazani em MijskiGastreogdi eik bPeodnzoi c€isztghg.ot ecznej w
Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Olsztyna do roku 2030 jest
wieloletnim dokumentem planistymym w zwiagzku z czym nalezy
W wyni ku z mickonomiczpgbh eeknhdr e | ej zapi sy moga
jeszcze przed koncem okresu jej obowigzywani

aktualizajibgdZz o aonpirua croavw e | Strategi i, uwzgl edni
prawne, programowe, spoteczne czy ekonomiczn
Aktuali zacja dokument u, przeprowadzana w ¢tr
bedzie konieczna tylko w przypadku gdy zmi
strategiczne dokumentu. W pozostatychaprzypa
przezk oordynatora wdrazania Strategii. Aktual i z
w katalogu dziatan stuzgcych realizacj. cel «

wykorzystywany w zalezmoazi umbzelkivialgggh i m
przeds, emwmizz ew¢ ni o0 Wi ei wpi snpag Nsiee wy maglag¢ aSt reg
zmiany i modyfikaciews k a zZ ni kdé w manicogingohw i d ZJieazted . w proc
wdrazani a Strategi. zost an ezerzenia i zakeesut yub i k 0 we
przeformut owani a wy branych wskazni kodéw, mo z
koni ecznos$ci akt-waliilzaczimi achoyk utnee nteudg st uzyt
sytuacji spoteczne$rategir az ef ekt 6w wdrazani a

8.3. Ramy finansowe

Z uwagi na szeroki i réznorodny katalog dzi a
nalezy w gtdéwnych ZzZroé6dtach jej finansowani a
w tym dostepne nie tylko dla gowanyahewtaé&al
Strategii. Bedag to w szczego6lnos$ci $Srodki Kr
Jako gt dédwne Zr o6dt o f i nanMiastaanW as wiadustngy awstk.a
o samorzqdzie gminnymd 0z adan wt a sznyy czha sgpnoi knayj amalee pot r z
wspo6lnoty, w tym m.in. w sprawach ochrony zd
i systemu pieczy zastepczej, gmi nnego budow
Kul tury, pol i tyki mr orboydvait rerl @ j ,c zbye zwpsipedct zper nasct
lokalnymi. Powiat natomiast wykonuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym.

Zadania te wykonywane sa pr z eMiastpjakdichaalani i org

statut owe, stanowiegczyjwedn mec 2zed i ezalh ozen Str
w jakim zostato to zapl anowane. Pewien zakr
kompl ementarni e | ub naweNMiastavOlgziyrian iVéo | pwd el z t \B:

Wa r mi -NMazkrskiegooraz inne g¢dnostki—-na podstawie zawieranyct
porozumi en.
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Gt 6wne ramy finansowe real i zacji Strategi.|i
zadania z | ej zakresu. Gt owng jednostkag | est
kt 6ry \vamucha 3l grudeid02rokuwy d2924621 51, 4&ega t , z

38761 14bBvydAtZxlowano na zadania finansowan:

14410 675wyYRatzhkowano na zadania wtasne fi
z budzetu panst wa,

1 131588 32-wwydAatxXiowano na zadania zlecone z
oraz i nnych zadan zl econych gmi ni e/ powi a
z budzetu pahst wa,

106922 1 8 , -6w&datkdwano na zadania zlecone finansowane z Fundusno®o
70097 8 4, 14 wydatkowano na zadania zlecone finansowane z Funduszu
Przeciwdzil@t ania Covid

W Swietle powyI®Az»p o tdMOPWo ts,t amo wi ty zadania z

kol ejnos$ci nal daynawsloavaae 2z &d@ENWe)abrazozadanatl a s ny
wtasneansowane z dotacj i(7,%el owej z budzetu p
|l stotnym Zro6dtem finansowania zadah, j ak ws

Obejmujeone ar 6wno transfery w piddatjizeowycts kit dvewnclh i
ni ekt ére trzeba pozyskac¢ startujagc w konkur
programy rzagdowe or ataiejpknpRrroagnya mi Qs tsa reaveyt w, W
Jednost ek Samorzgdu Terytorialnego emocy TWOT Z ¢
w R o d DdramRragram wieloletni Senior+ na lata 2€20R5. Ponadto od 2019 roku
jednym ze Zzro6det finansowania dziatan na r ze
Fundusz Solidarnosci owy. W jego ralthatchgis g
opiekuncze dla o0sOpAxy setpeerthoepobiwatygh™ osoby
, Opi eka wytoad) rCieent ir aw afp iesk krad e ”

| st ot ne zr é6dt o finansowani a beda stanowi ¢
w perspektywie 2022027, dost epne na szczebl u kraj owym

szczegblnosSci w obszarze wtgczenia spoteczne
Z uwagi na t o, ze Strategia zaktada aktywn
pozarzgdowych, a takzeéebbyWwneepswaj steahrza
waznym z2ro6dtem finansowania bedag dotacje i C

nich sa programy r(mpagAkigwnie) ia ntiankizset eprn @ad mamy

|l nstyt ut uCemfanh RopeSjcui Spot eczenst wa OQOpRrogemel s ki ¢
Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 20080 PRO®raz Program Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich NOWEFIO na lata 2@2B0.

Okreslenie bardziej precyzyjnych dzeamat &dmn nans
wydaje sie obecnie mozliwe ani cel owe, szcze
dokument u, dt ugi okres jego obowigzywani a,

Srodkdéw uni jny2c0h2 7naorlaat akoh&k2Y scwy ¢@hargalatme
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pomocowych, kt 6ry z punkt u wi dzeni a podmi
incydentalnos$¢ wsparci a. Adekwatne do potrz
pl anowani a rocznego gminy akplanyafinansowecjgednostelky u d z e t
atk ze opracowywania programow i projektow us:

8.4. Monitoring Strategii
Monitoring |est podstawag sprawozdaStategio Sci |,

Dane zebrane w jego trakcie sg anali zowane
sprawozdah przeznaczonych zar 6wno n a potr
prezentowanych opinii publicznej. Wypracowan
decyzyjny oraz&Zr zgdzani e i nformacjami, ut at wi aj gc 2

kiedy zostanag zidentyfikowane odchylenia od
uzupetokiroenssyowg movad usacpa@ sie zZrdéditem cennych
korygujpcgwhi aj askchal azaakizeprazyjetych plan
Wskazni ki realizacji dziatawvwstht §r wshadango ¢
i ki erunk&czdqe wd -diugteansi e pr o Strategii Roowiggwanmo ni t or
Probleméw Spotecznych Miasta Olsztyna do roku 2030 corocznie-z a Y zaalkdo fymk o n

kalendarzow wdr azani a R&garattyegizi monitoringu Strat

osiagni ete wartos$ci wskazni kéw or az opi s
i rekomendacje dla dalszegalizacji StrategiiPr zed mi ot em moni t ori ngu
od N osxzsg @o ki erunkow niezbednych dzi at an, k

poszczegdblnym obszarom Strategi.
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