PROJEKT

UchwataNr......................
Rady Gminy Dopiewo
zdnia.........cceeeeneens 2025r.

w sprawie przyjecia Programu wspoétpracy Gminy Dopiewo z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2026 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338), Rada Gminy Dopiewo
uchwala co nastepuje:

§1.

Uchwala sie ,,Program wspétpracy Gminy Dopiewo z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”,
ktory to Program stanowi zatgcznik bedacy integralng czesciag niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Dopiewo.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego

UZASADNIENIE

,,Program wspoétpracy Gminy Dopiewo z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”
zostat opracowany na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, uwag organizacji pozarzgdowych
oraz dotychczasowych doswiadczen Gminy Dopiewo. Jest to kontynuacja dziatan prowadzonych w
latach poprzednich. Dokument wskazuje najwazniejsze obszary i rodzaje zadan publicznych, ktére
Gmina Dopiewo planuje realizowa¢ razem z organizacjami pozarzagdowymi. Zadania te wpisujg sie w
zakres dziatalnosci pozytku publicznego okreslony w ustawie. Przyjecie uchwaty umozliwi dalsza
wspotprace opartg na zasadach otwartosci i partnerstwa.

Rada Gminy Dopiewo, po konsultacjach z organizacjami oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, przeprowadzonymi w trybie
okreslonym w Uchwale Nr LIV/390/10 Rady Gminy Dopiewo z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa
miejscowego Gminy Dopiewo w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizaciji,
uchwala Roczny program wspotpracy na rok 2026.

Termin podjecia uchwaty w sprawie przyjecia programu okreslony zostat ustawowo do dnia 30
listopada roku poprzedzajgcego rok, w ktérym program bedzie realizowany.



Zatgcznik do Uchwaty nr
Rady Gminy Dopiewo
z dnia 2025r.

Program wspétpracy Gminy Dopiewo z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2026 rok

§1.
Cel gtéwny i cele szczeg6towe programu
1. Glédwnym celem niniejszego Programu jest budowanie partnerstwa miedzy Gming Dopiewo,
a organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na terenie Gminy Dopiewo, w szczegdlnosci poprzez
rozwdj zakresu i form wspétpracy finansowej i pozafinansowej Gminy z organizacjami pozarzadowymi.
2. Cele szczegodtowe Programu obejmuja:
1) tworzenie warunkéw do zwigkszania lokalnej aktywnosci spotecznej;
2) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych poprzez wigczenie w ich realizacje
organizacji pozarzagdowych,
3) zwiegkszenie poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie, wspdlnote lokalng oraz kultywowanie
tradyciji;
4) zwiekszenie wykorzystania narzedzi promocji Gminy do promowania projektéw organizaciji
pozarzadowych;
5) umacnianie lokalnych dziatan przez stworzenie warunkéw dla powstawania inicjatyw i struktur
funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych;
6) uzupetnienie dziatan Gminy w zakresie nie objetym przez struktury samorzadowe.

§2.
Definicje

llekro¢ w niniejszym Programie mowa jest o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.2025 poz. 1338),

2) Organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy,

3) Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzgdowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19 a ustawy,

4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspoétpracy Gminy Dopiewo z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok,

5) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Dopiewo,

6) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Dopiewo.

7) Dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje celowg na zadanie zlecone do realizacji organizacji
pozarzgdowej na cele publiczne zwigzane z realizacjg zadania publicznego

8) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert

9) Ofercie — nalezy przez to rozumie¢ oferte ztozong na realizacje zadania publicznego

10) Radzie Gminy — nalezy przez to rozumieé Rade Gminy Dopiewo,

11) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowg do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§3.
Priorytetowe zadania publiczne
1. Na 2026 rok ustanowione zostaty priorytetowe obszary wspétpracy Gminy z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami w odniesieniu do:
a) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;



b)
c)
d)

e)
f)

)]
h)

i)

k)

krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy Gminy Dopiewo;

dziatah na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami;

kultury, sztuki, odwiaty i edukacji, ochrony débr kultury i tradycji oraz dziedzictwa kulturowego i
historycznego;

ekologii i ochrony zwierzat i przyrody oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, promowania
postaw przyjaznych srodowisku poprzez dziatania zwigzane z ekologig, ochrong zwierzat;
organizacji imprez spoteczno-kulturalnych i sportowych;

dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow;

ochrony i promocji zdrowia;

dziatalnosci na rzecz osob starszych, samotnych i niepetnosprawnych, w szczegolnosci poprzez
organizacje czynnego wypoczynku i spedzania czasu wolnego oraz dziatalno$¢ edukacyjng,
artystyczng, aktywizacyjno-integrujaca, a takze promocje zdrowego trybu zycia i rozwijanie
zainteresowan oraz pasiji;

upowszechniania wiedzy na temat zdrowia psychicznego, ksztattowanie zachowan i styléw zycia
korzystnych dla zdrowia psychicznego i rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach
zagrazajacych zdrowiu psychicznemu;

wzmacnianie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

2. Wymieniony w ust. 1 katalog priorytetowych zadan publicznych ma charakter otwarty i nie ogranicza
mozliwosci organizacji pozarzagdowych do sktadania ofert na realizacje innych zadan publicznych w
sferach okreslonych w art. 4 ust. 1 Ustawy.

§4.

Zasady wspétpracy

Wspétpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurenciji i jawnosci w tym znaczeniu, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

zasada pomocniczosci oznacza, ze Gmina zleca realizacje zadan publicznych organizacjom
pozarzgdowym i innym podmiotom wowczas, kiedy sg one zdolne do zrealizowania zadania
publicznego, a przekazanie zadania nie stoi w sprzecznosci z zasadg efektywno$ci;
zasada efektywnosci polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania $rodkow
publicznych, ktéry zapewni celowosc¢ i oszczednosé kosztéw realizacji zadania przy uzyskaniu
najlepszych efektéw z poniesionych naktadéw;
zasada partnerstwa realizowana jest poprzez uczestnictwo organizacji pozarzgdowych
i innych podmiotéw w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancow oraz
w ich rozwigzywaniu;
zasada suwerennosci stron oznacza, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami ksztattowane bedg z poszanowaniem witasnej autonomii i
niezaleznosci statutowe;j;
zasada uczciwej konkurenciji i jawnosci polega na udostepnianiu przez Gmine wspotpracujgcym
Z nig organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom informacje o zamiarach, celach
i Srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspotpraca
z tymi organizacjami

§5.

Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspéipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami jest
w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

realizacja zadarh Gminy okreslonych ustawami;

podwyzszanie skuteczno$ci i efektywnosci dziatah kierowanych do mieszkaricéw Gminy;
okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;

konsultowanie projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji pozarzgdowych i innych podmiotow;

tworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnosci spotecznej.



§6.
Formy wspétpracy
Przedmiotem wspoipracy Gminy i organizacji pozarzgdowych jest wspolne wykonywanie zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 Ustawy w celu rozwoju przestrzeni i spotecznosci Gminy oraz
zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancéw Gminy Dopiewo.

§7.
Wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami moze odbywac¢ sie w szczegdlnosci
w formach:

1) zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

2) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

3) konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi projektdw aktdw  normatywnych
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych podmiotéw;

4) udzielania przez Wodjta patronatu dziataniom lub programom prowadzonym przez organizacje
pozarzgdowe;

5) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom, ktére ubiegajg sie
o dofinansowanie z innych zrddet;

6) prowadzenia elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych realizujgcych zadania
publiczne;

7) organizowania szkolen dotyczacych m.in. pozyskiwania $rodkéw na realizacje zadan
publicznych oraz prawidtowego rozliczania otrzymanych dotacji;

8) usprawnienie wzajemnej komunikacji miedzy urzedem a organizacjami pozarzagdowymi,

9) utrzymania przez Gmine zakfadki w Biuletynie Informacji Publicznej ,,Organizacje pozarzgdowe”
na gminnej stronie internetowej gdzie zamieszczane sg informacje zwigzane z tym sektorem,
m.in. o biezacych konkursach na dotacje, formularze, wzory wnioskéw, informacje na temat
dziatan sektora;

10) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

11) uzyczania lub udostepniania na preferencyjnych warunkach nieruchomosci komunalnych.

§8.
Okres i sposéb realizacji Programu
1. Podmiotami realizujgcymi postanowienia Programu w zakresie wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi sg w szczegolnosci:
1) Rada Gminy Dopiewo;
2) Wojt Gminy Dopiewo;
3) wiasciwe merytorycznie referaty Urzedu Gminy Dopiewo,
4) jednostki organizacyjne Gminy Dopiewo,
5) organizacje pozarzagdowe posiadajgce siedzibe na terenie Gminy Dopiewo bgdz dziatajgce na
rzecz jej mieszkancow.
2. Program bedzie realizowany w szczegolnosci poprzez:
1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji poprzez ogtaszanie otwartego konkursu ofert;
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji poprzez ogtaszanie otwartego konkursu ofert;
3) zlecanie zadan z pominieciem ogtaszania otwartego konkursu w ramach trybu okreslonego
w art. 19a ustawy;
4) zlecanie mieszkancom bezposrednio lub za posrednictwem organizacji pozarzadowych
realizacje inicjatywy lokalnej zgodnie z art. 19b Ustawy;
5) wspdlny udziat w wykonywaniu zadan o charakterze pozafinansowym.



§9.
Program wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami bedzie realizowany
od dnia 02 stycznia do 31 grudnia 2026 r.

§10.

Komunikacja Gminy Dopiewo z organizacjami pozarzadowymi
1. Gmina kontaktuje sie z organizacjami pozarzgdowymi w celu realizacji Programu, w szczegdlnosci
za posrednictwem koordynatorow.
2. W celu komunikowania sie z organizacjami pozarzgdowymi Gmina wykorzystuje dane zgromadzone
w prowadzonej przez siebie bazie danych.
3. Organizacje pozarzgdowe sg obowigzane do informowania Gminy o przebiegu realizacji wspoinych
przedsiewzied.
4. W celu harmonizacji dziatan w ramach poszczegolnych obszaréw organizacje pozarzgdowe,
ubiegajace sie o zlecenie realizacji zadania publicznego, do dnia 15 wrzesnia 2026 przedstawig Wojtowi
Gminy informacje dotyczgce dziatan planowanych w kolejnym roku kalendarzowym.

§11.
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje programu
Na realizacje zadan objetych Programem planuje sie kwote nie mniejszg niz 1 715 000,00 ztotych.
Szczegotowe okreslenie wysokosci sSrodkodw przeznaczonych na realizacje Programu zawieraé bedzie
uchwata budzetowa Rady Gminy Dopiewo na 2026 rok.

§12.
Sposéb realizacji programu
1. Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadah publicznych okreslonych w
Programie.
2. Ustalenie harmonogramu przeprowadzania konkurséw przez Gmine.
3. Wspdlne organizowanie przedsiewzieé kulturalnych, patriotycznych i spotecznych na terenie Gminy.
4. Wzajemne informowanie o kierunkach podejmowanych dziatan.

§13.
Sposdéb oceny realizacji programu
1. Pracownik wtasciwego merytorycznie referat Urzedu Gminy Dopiewo, prowadzacy sprawy z zakresu
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi sporzgdza sprawozdanie z realizacji Programu za rok
poprzedni, nie pdzniej jednak niz do korica maja nastepnego roku. Sprawozdanie przedstawiane jest
Wojtowi Gminy, a Wdéjt przedstawia je Radzie Gminy oraz organizacjom pozarzgdowym.
Sprawozdanie zamieszczane jest rowniez na stronie internetowej gminy w ramach zaktadki
»Organizacje pozarzgdowe” oraz w Biuletynie Informacji Publiczne Gminy Dopiewo w zakfadce
"Gmina» Organizacje pozarzgdowe”.
2. Ocena realizacji Programu bedzie dokonywana na podstawie nastepujgcych wskaznikow:
1) liczba zlozonych ofert dotyczgcych realizacji zadan publicznych przez organizacje

pozarzgdowe;

2) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zleconych
zadan;

3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego;

4) liczba organizacji biorgcych udziat w konkursach;

5) wysokos¢ wkitadu wiasnego organizacji pozarzadowych realizujgcych zlecone zadania;

6) liczba beneficjentéw, ktdrzy skorzystajg ze zleconych do realizacji zadan,

7) liczba umdw o wykonanie inicjatywy lokalne;.

§14.
1. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczgce biezgcej realizacji Programu moga by¢ zgtaszane Woéjtowi
Gminy.



2. Informacje z uwag, wnioskéw i propozycji, o ktérych mowa w ust. 1, dotyczace realizowanych przez
organizacje pozarzadowe we wspotpracy z Gming zadan, bedg wykorzystywane do usprawnienia
biezgcej wspotpracy.
§15.
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

Program wspétpracy Gminy Dopiewo z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3. ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2026 rok zostat opracowany zgodnie z zasadami okreslonymi w tej ustawie.

§16.
Celem wspotpracy jest zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy Dopiewo. Wspétpraca ma umacniac
w spotecznej Swiadomosci poczucie odpowiedzialnosci za siebie i otoczenie oraz budowac
spoteczenstwo obywatelskie, aktywizujgc spotecznos¢ lokalng. Program okresla zakres i reguty
wspoitdziatania.

§17.

1. Opracowany przez Wéjta projekt Programu Wajt przekazuje do konsultacji zgodnie z Uchwatg Nr
LIV/390/10 Rady Gminy 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegbtowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego Gminy Dopiewo w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

2. W ramach konsultacji projekt Programu zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publiczne
Gminy Dopiewo w zakladce "Gmina» Organizacje pozarzgdowe”, w siedzibie Urzedu Gminy (na
tablicy ogtoszen) w dniu 5 listopada 2025 .

3. Konsultacje prowadzone bedg w formie zgtaszania pisemnych uwag do projektu Programu od dnia
5 listopada 2025 r. do dnia 16 listopada 2025 r. Do projektu zostaly /nie zostaly wniesione uwagi

4. Z przeprowadzonych konsultacji sporzadza sie protokdt zawierajgcey informacie, o formie, terminie,
przedmiocie oraz wynikach konsultacji, a takze organizacjach zgtaszajgcych propozycje zmian.

5. Po zakonczeniu konsultacji wtasciwy merytorycznie referat urzedu Gminy przedktada wnioski
Wajtowi Gminy Dopiewo.

6. Wojt Gminy Dopiewo po rozpatrzeniu opinii i uwag zgtoszonych podczas konsultacji decyduje
o ewentualnym uwzglednieniu ich w projekcie Programu.

7. Protokot z przeprowadzonych konsultacji Wojt przedktada Radzie wraz z projektem konsultowanej
uchwaty.

§18.
Program zostanie zamieszczony na stronie internetowej Gminy w ramach poddomeny ,Organizacje
pozarzgdowe” oraz w Biuletynie Informacji Publiczne Gminy Dopiewo w zaktadce "Gmina» Organizacje
pozarzgdowe”.
§19.
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.
1. Komisje konkursowg i jej sktad osobowy powotuje Wojt w drodze zarzgdzenia.
2. W sktad Komisji wchodzi przewodniczacy, sekretarz oraz pozostali czitonkowie w ilo$ci co najmniej
5 (pieciu) osob.
3. W skiad Komisji konkursowej wchodzi minimum jedna osoba wskazana przez organizacje
pozarzadowe z wylgczeniem o0s6b reprezentujgcych organizacje pozarzadowe biorgce udziat
w konkursie.
4. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzgdowe
w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2 d ustawy.
5. Komunikat zapraszajacy do zgtaszania kandydatur na cztonkéw Komisji konkursowej ogtasza Wojt.
Komunikat zamieszczany jest na stronie internetowej Gminy w ramach poddomeny ,Organizacje



pozarzadowe” oraz w Biuletynie Informacji Publiczne Gminy Dopiewo w zakladce
"Gmina» Organizacje pozarzgdowe” na okres nie krétszy niz 7 (siedem) dni.

6. Wybdr cztonkéw Komisji konkursowej nastgpi na podstawie kwalifikacji kandydatéw na czionkow

Komisji konkursowej z uwzglednieniem rekomendacji organizacji dziatajgcych na terenie Gminy

Dopiewo.

Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania.

Komisja prowadzi prace zgodnie z przepisami ustawy.

Prace Komisji organizuje oraz kieruje nimi przewodniczgcy.

O W razie nieobecno$ci przewodniczgcego, prace Komisji organizuje oraz kieruje nimi cztonek Komisji
wskazany przez Woajta, przejmujgc prawa i zadania przewodniczgcego w prowadzonym konkursie.
11.Cztonek Komisji, nie zgadzajgc sie z rozstrzygnieciami przyjetymi przez Komisje, skfada

niezwtocznie pisemne uzasadnienie swojego stanowiska przewodniczgcemu Komisji.

12.Do zadan przewodniczgcego nalezy w szczegoélnosSci:

a) wyznaczanie terminéw posiedzen Komisji oraz ich prowadzenie,

b) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami postepowania konkursowego,

¢) nadzorowane prawidtowosci sporzgdzenia protokotu,

d) prowadzenie negocjacji z oferentami,

e) informowanie Wéjta o okolicznosciach powodujgcych wykluczenie cztonka Komisiji

Z jej skiadu,

f) informowanie Wojta o problemach zwigzanych z pracami Komisji.

13.Sekretarz Komisji sporzgdza protokét z konkursu oraz przechowuje dokumentacje konkursowa.

14.Kazdy cztonek Komisji, na pierwszym posiedzeniu, sklada pisemne o$wiadczenie
0 niepozostawaniu z zadnym z oferentéw w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa albo innym
stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry mogtby budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do
bezstronnosci. W zakresie wylgczania cztonka Komisji stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce
Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego w zakresie wytgczania
pracownika. Cztonek Komisji, ktéry nie ztozy oswiadczenia albo pozostaje w stosunku, o ktérym
mowa powyzej zostaje wykluczony z Komis;ji.

15. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg wykonywac swoje obowigzki bezstronnie.

16. W sprawach dotyczacych oceny ztozonych ofert Komisja podejmuje decyzje, jezeli na posiedzeniu
obecnych jest co najmniej 3 (trzech) cztonkow.

17. Komisja podejmuje decyzje wiekszoscig glosow. W razie rownej liczby oddanych gtoséw decydujacy
jest gtos Przewodniczgcego.

18.W zakresie kazdego zadania, moze by¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

19.Przy opiniowaniu ofert uwzglednia sie kryteria okreslone w ustawie i ogtoszeniu konkursowym.

20.Komisja przedstawia Wojtowi propozycje wyboru ofert, wraz ze wskazaniem kwot dotacji dla
poszczegolnych ofert. W uzasadnieniu Komisja ustosunkowuje sie do spetniania przez oferentéw
wymogow okreslonych w ustawie i w ogtoszeniu konkursu.

21.Proponowana wysokosc¢ dotacji moze byé nizsza niz wnioskowana.

22.W przypadku przyznania oferentowi przez Wojta nizszej kwoty dotacji od wnioskowane;j,
przewodniczgcy komisji prowadzi z oferentem negocjacje w sprawie zakresu i kosztorysu zadania
wskazanego w ofercie. Zmiana zakresu i kosztorysu zadania nie moze wprowadzac istotnych zmian
z punktu widzenia kryteriow oceny ofert.

23.0Ogtoszenie wynikow otwartego konkursu nastepuje w drodze zarzadzenia Wojta, ktére jest
publikowane na stronie internetowej Gminy w ramach poddomeny ,Organizacje pozarzgdowe” oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne Gminy Dopiewo w zaktadce "Gmina» Organizacje pozarzgdowe”

24 W przypadku niepodpisania przez oferenta umowy na realizacje zadania publicznego, komisja moze
zaproponowac¢ Wajtowi wybor oferty z pozostatych ofert, ktdre nie otrzymaty dofinansowania.

25.Komisja konczy swojg dziatalno$¢ w dniu podpisania uméw z oferentami.

—“-°.°°.\‘



§20.
Postanowienia koncowe

W sprawach dotyczgcych realizacji Programu wspétpracy majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujgce, a w szczegdlnosci:
1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
3) rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczgcych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan,
4) rozporzgdzenie Przewodniczagcego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego wzoru sprawozdania z realizaciji,
zadania publicznego,
5) ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych,
6) ustawa dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.



